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Η Οργάνωση





1. Ο ΄Οµιλος

Η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση είναι µια Οργάνωση της Κοινωνίας Πολιτών (ΟΚΠ), χωρίς

κερδοσκοπικό χαρακτήρα και ανεξάρτητη από δηµόσιες αρχές και πολιτικά κόµµατα

που ιδρύθηκε το 1989, από νέους επιστήµονες και ενεργούς πολίτες µε ϑεωρητικούς

και πρακτικούς προσανατολισµούς, για να προωθήσει την ευρωπαϊκή ιδέα και αξίες,

τα δικαιώµατα του Ευρωπαίου πολίτη και την διεθνή πολυµερή συνεργασία και

διακυβέρνηση, καθώς και τον εκσυγχρονισµό της ελληνικής κοινωνίας, οικονοµίας

και πολιτικής. Πυξίδα της είναι οι ιδέες της ελευθερίας, της εθελοντικής συµµετοχής

και των οµοσπονδιακών µορφών πολιτείας, ως η πλέον δηµοκρατική προσέγγιση

προς την ένταξη, δικαιώµατα και ελευθερίες όλων, την εκπλήρωση του ιδεώδους της

ειρήνης στις διακρατικές σχέσεις και εντός των κρατών, την ελάχιστη κυβέρνηση µε

σκοπό την απαλλαγή από τη ϐία και την καταπίεση, τη διατήρηση του κλίµατος και

της ϕύσης και την επίτευξη ενότητας µέσα από τις συνθέσεις της διαφορετικότητας.

Επί 33 χρόνια η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση αναπτύσσει δραστηριότητες, αδιάλειπτα,

προς επίτευξη των σκοπών της. Υπό την ευθύνη του Οµίλου Ευρωπαϊκή ΄Εκφρα-

ση (σύλλογος) και της αστικής µη κερδοσκοπικής εταιρείας «Ευρωπαϊκή Κοινωνία

Πολιτική ΄Εκφραση Θεσµοί -Ε.Κ.Π.Ε.ΘΕ.», επιτυγχάνεται µια συνεκτική διοίκηση

και πολιτικές, µε προσανατολισµό, δυναµισµό και αποτελεσµατικότητα, µε δηµο-

κρατία, διαφάνεια και λογοδοσία. Εξέδωσε 107 τεύχη του περιοδικού Ευρωπαϊκή

΄Εκφραση επί 30 χρόνια, ϐιβλία και ορισµένες άλλες εκδόσεις, πραγµατοποίησε εκα-

τοντάδες δηµόσιες εκδηλώσεις, δεκάδες σεµινάρια, αρκετά ϕεστιβάλ, έναν αξιόλογο

αριθµό προγραµµάτων µε σηµαντικό αντίκτυπο και απτά αποτελέσµατα, αποστολές

στην ΕΕ και στο εξωτερικό, ενώ απασχόλησε δεκάδες εργαζόµενους, ϕιλοξένησε Ευ-

ϱωπαίους και διεθνείς εθελοντές, κινητοποιώντας πάντοτε έναν σηµαντικό αριθµό

εθελοντικού δυναµικού όλων των ειδών, αρκετών δωρητών και χορηγών. Το έργο της

έχει ϐραβευθεί αρκετές ϕορές και η προσφορά της έχει αναγνωρισθεί, ενώ έχει ήδη

εισέλθει σε µια νέα περίοδο ταχύτερης ανάπτυξης και προσφοράς στον άνθρωπο και

τη ϕύση, την ελευθερία και την ειρήνη.
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Οι κύριοι σκοποί της Ευρωπαϊκής ΄Εκφρασης είναι :

• Η προώθηση της ευρωπαϊκής ιδέας και της ευρωπαϊκής ενοποίησης µε τη σύγ-

χρονη διατήρηση των εθνικών ιδιαιτεροτήτων και παραδόσεων. Ο προβληµατι-

σµός και η ενηµέρωση για τα ευρωπαϊκά ϑέµατα µε παράλληλη ευαισθητοπο-

ίηση και ενεργοποίηση του επιστηµονικού δυναµικού της χώρας. Η συµβολή

στη δηµιουργία των όρων µιας οικουµενικής διακυβέρνησης, η προαγωγή του

σχετικού διαλόγου και η προώθηση της ιδέας µιας παγκόσµιας οµοσπονδίας.

• Η επιδίωξη και προώθηση ενός σταθερού δηµιουργικού διαλόγου µε στόχο

τον εκσυγχρονισµό των ελληνικών οικονοµικών, κοινωνικών και πολιτικών δο-

µών, τη σύγκλιση και την προαγωγή της ευρωπαϊκής συνείδησης. Η ανάπτυξη

µίας σύγχρονης ελληνικής πλουραλιστικής κοινωνίας, µέσα στην οποία ϑα

διευρύνεται συνεχώς η προστασία των δικαιωµάτων, ο ϱόλος του πολίτη και

ϑα ενδυναµώνονται οι ευρωπαϊκές αξίες. Η προαγωγή της προσπάθειας για

καταγραφή, αξιολόγηση και αξιοποίηση του ανθρώπινου εθνικού δυναµικού

εντός και εκτός Ελλάδος, η επιδίωξη προβολής της ελληνικότητας παντού στον

κόσµο.

• Η προστασία του ϕυσικού, του πολιτιστικού και του ανθρωπογενούς περιβάλ-

λοντος στο πλαίσιο µίας οικολογικά ϐιώσιµης ανάπτυξης. Ιδιαιτέρως η προ-

σαρµογή και ο µετριασµός της κλιµατικής κρίσης, καθώς και η ανάδειξη της

άυλης πολιτιστικής κληρονοµιάς. Η ανάληψη εκπαιδευτικών πρωτοβουλιών,

ανταλλαγών νέων, εθελοντικής εργασίας και αλληλεγγύης, δια ϐίου µάθησης,

αλληλεγγύης των γενεών, ψηφιακής εκπαίδευση.

• Η συνεισφορά µε κάθε µέσο, τόσο σε ϑεωρητικό όσο και σε πρακτικό επίπεδο,

στην αντιµετώπιση της ανεργίας και στην τόνωση της απασχόλησης. Η συµ-

µετοχή στο πλαίσιο της κοινωνίας πολιτών στην οικοδόµηση του απαραίτητου

κράτους ; πρόνοιας και στην παροχή κοινωνικών υπηρεσιών. Η συµβολή στην

αντιµετώπιση των προβληµάτων των ευάλωτων οµάδων µε ϐάση το διεθνές και

το ευρωπαϊκό δίκαιο και πρακτικές. Ιδιαιτέρως, η προώθηση της ισότητας των

ϕύλων και η προάσπιση των δικαιωµάτων των γυναικών, η παροχή ϐοήθειας

και η ένταξη προσφύγων και µεταναστών, η ίδρυση και λειτουργία δοµών ϕι-

λοξενίας ασυνόδευτων ανηλίκων, η προστασία ΑΜΕΑ, καταναλωτών, ασθενών.

1.1 ∆ιοίκηση Οµίλου

Μετά τις εκλογές της 17ης Ιανουαρίου 2020, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που προέκυ-

ψε, ανέλαβε τα καθήκοντά του και αποτελείται :

1. Πρόεδρος: Βασίλειος Τσίρµπας

2. Αντιπρόεδρος: Γεώργιος ∆ηµαράκης

3. Γεν. Γραµµατέας: ∆ηµήτριος Λεµονάκης

4. Ταµίας: Μαρία ∆ελιγιάννη

5. Αναπλ. Γεν. Γραµµατέας: Νικόλαος Γιαννής

6. Μέλη:

• Γεράσιµος Αγγελόπουλος

• Νικόλαος Μούλιος

• Χαράλαµπος Παπασωτηρίου

• Σπύρος Χαγκαµπιµάνα
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7. Αναπλ. Μέλη:

• Γεωργία Αστρακά

• Ειρήνη ∆ράκου

• Νικόλαος Κουλούρης

• Αλέξανδρος Νικολαϊδης

• Ιωάννης Σκορδάς





2. ΕΚΠΕΘΕ

Η Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία «ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΑ, ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΚΦΡΑ-

ΣΗ, ΘΕΣΜΟΙ» (ΕΚΠΕΘΕ), ιδρύθηκε το 1992 και συνεχίζει τη λειτουργία της µέχρι

σήµερα, από µέλη του Οµίλου «ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΚΦΡΑΣΗ» ώστε να συνδράµει στην

υλοποίηση των σκοπών του Οµίλου.

2.1 ∆ιοίκηση

Η ∆ιοίκηση του ΕΚΠΕΘΕ ασκείται από τη Συνέλευση των Εταίρων της Αστικής Μη

Κερδοσκοπικής Εταιρείας. Μετά την τροποποίηση καταστατικού της 20/09/2020

οι εταίροι είναι :

1. Μάικ Καπουάνο,

2. Νικόλαος Κουλούρης

3. Χρήστος Μπεζιρτζόγλου

4. Κωνσταντίνος Οικονοµίδης

5. Αντουανέττα Οικονοµοπούλου

6. Αναστάσιος Φουντής

7. Ανδρέας Γουγάς

∆ιαχειριστής και ∆ιευθύνων Σύµβουλος της εταιρείας, για τη περίοδο 01/01/2019

- 31/12/2023, ορίστηκε ο κ. Ανδρέας Γουγάς.

Ο οικονοµικός και διαχειριστικός έλεγχος ασκείται από εξειδικευµένη εταιρεία

Ορκωτών Ελεγκτών, σε ετήσια ϐάση.

2.2 Οργανόγραµµα

Η ∆ιεύθυνση ∆ιοικητικών και Οικονοµικών Υπηρεσιών έχει ανατεθεί στην κα Κατε-

ϱίνα Ανδρωνά στέλεχος της Εταιρείας από το 2005.
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Σχήµα 2.1: Οργανόγραµµα ∆ιοίκησης ΕΚΠΕΘΕ

2.3 Εγγραφή σε Μητρώα - Πιστοποιήσεις

• Εθνικό µητρώο Μη Κυβερνητικών Οργανώσεων (αρ. Μητρώου 170404811135)

• Γενικό Μητρώο Φορέων Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονοµίας (αρ. Γε.Μ.Κ.Ο.

0000227112011)

• ΄Ενταξη στο Εθνικό Μητρώο Φορέων Ιδιωτικού Τοµέα µη Κερδοσκοπικού Χαρα-

κτήρα που παρέχουν υπηρεσίες Κοινωνικής Φροντίδας (αρ. Μητρώου 09121Α-

ΕΕ23026Ο48Ν - 1656)

• Ειδικό Μητρώο Εθελοντικών µη Κυβερνητικών Οργανώσεων (αρ. ειδ. Μη-

τρώου: 09121ΑΕΕ23026Ο48Ν - 1543)

• Περιφερειακό Μητρώο (Περ. Αττικής) Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης (αρ.

µητρώου 444)

• Εγγραφή στο µητρώο/κατάλογο ϕορέων της Κοινωνίας των Πολιτών της Υπηρε-

σίας Υποδοχής και Ταυτοποίησης του Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής

(αρ. µητρώου ΥΠΥ/28/ΚΤΠ)

• Εγγραφή και πιστοποίηση στο µητρώο Ελληνικών και Ξένων Μη Κυβερνη-

τικών Οργανώσεων που δραστηριοποιούνται σε ϑέµατα διεθνούς προστασίας,

µετανάστευσης και κοινωνικής ένταξης (αρ. απόφασης 155/2020)

• Μητρώο Πολιτιστικών Φορέων (αρ. Μητρώου 5323)

• Η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση είναι partner της ΄Υπατης Αρµοστείας του ΟΗΕ για

τους Πρόσφυγες

• Η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση έκανε αίτηση πιστοποίησης στο ΙΝΕ∆ΙΒΙΜ για υλοπο-

ίηση προγραµµάτων EVS

Για τη διασφάλιση της ποιότητας στα εκτελούµενα έργα που αναλαµβάνει η Εται-

ϱεία, από δηµόσιους και ιδιωτικούς ϕορείς χρηµατοδότησης, έχει πιστοποιήσει τις

διαδικασίες της κατά το πρότυπο ποιότητας ISO:9001 από τον Σεπτέµβριο 2020.
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2.4 Συγχρηµατοδοτούµενα Προγράµµατα µέχρι το 2020
• Η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση (ΕΚΠΕΘΕ) µε ϐάση την υπ. αριθµ. Πρωτ. οικ.

21119/23.06.2017 απόφαση του Υφυπουργού Μεταναστευτικής Πολιτικής υ-

λοποίησε το πρόγραµµα «Λειτουργία Ανοιχτής ∆οµής Φιλοξενίας Αιτούντων ΄Α-

συλο και Ευάλωτων Οµάδων Πολιτών Τρίτων Χωρών στον Ελαιώνα Αττικής» και

µε ϐάση την υπ’ αριθµ. MRF-09-G-GRC Συµφωνία Επιχορήγησης µεταξύ της

Ελλάδας και της Αναπτυξιακής Τράπεζας του Συµβουλίου της Ευρώπης.

• Μετά το πέρας της παραπάνω δράσης η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση (ΕΚΠΕΘΕ)συνέχισε

την υλοποίηση του προγράµµατος ως partner του ∆ιεθνούς Οργανισµού Με-

τανάστευσης (∆ΟΜ/ΙΟΜ),

• Η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση, σε συνεργασία µε την Propager, οργάνωσε και υπο-

στήριξε τα training της EASO στην Ελλάδα, από τον Ιούνιο του 2017 µέχρι τον

Ιούνιο 2020.

• Τα προγράµµατα και οι δράσεις περιγράφονται, αναλυτικά, στο Ιστορικό ∆ράσε-

ων.
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3. ∆ιάρθρωση υπηρεσιών ∆οµών

3.1 Οργάνωση

Η Οργάνωση της ∆οµής ακολουθεί τον Οδηγό Χρηµατοδότησης. Ο υπεύθυνος Συ-

ντονιστής, έµπειρο στέλεχος της Οργάνωσης που έχει µακρά εµπειρία στα ϑέµατα

προσφύγων / µεταναστών, και κατάλληλη εκπαίδευση συντονίζει τη καθηµερινότητα

αλλά και ϑέτει τους µεσο- και µακροχρόνιους στόχους της Οµάδας Υποστήριξης.

Στα καθήκοντά του επικουρείται από µιά οµάδα στελεχών, συνεργατών και ε-

ϑελοντών καθώς και διοικητικών υπαλλήλων που ϕροντίζουν για τη διεκπεραίωση

πολλαπλών στόχων, καθηµερινά: από την οργάνωση και διεκπεραίωση των προ-

µηθειών, την έκδοση εισιτηριών απεριορίστων διαδροµών, τη διανοµή χρηµατικού

ϐοηθήµατος (pocket money), µέχρι το συντονισµό τεχνικών εργασιών συντήρησης

των υποδοµών.

3.2 Κοινωνική Υπηρεσία

Η Κοινωνική υπηρεσία αποτελείται από κοινωνικούς λειτουργούς οι οποίοι παρέχουν

συµβουλευτική υποστήριξη και ενηµέρωση για κοινωνικά και νοµικά Ϲητήµατα που

απασχολούν τους ωφελούµενους. Η Κοινωνική Υπηρεσία κάθε δοµής λειτουργεί µε

κυλιόµενο ωράριο προσφέροντας κάλυψη των αναγκών, καθηµερινά (πλην Κυρια-

κών), σε 10ώρη ϐάση.

Ρ Η λήψη κοινωνικού ιστορικού πραγµατοποιείται την εβδοµάδα που έχει αφιχθεί

ο ωφελούµενος και στην συνέχεια παραπέµπεται στον ψυχολόγο της δοµής µε

σκοπό την ψυχολογική εκτίµηση. Σε συνεργασία µε τον ωφελούµενο δηµιουρ-

γείται ένα ατοµικό πλάνο δράσης όπου συζητούνται οι στόχοι καθώς και τα

ϐήµατα που απαιτούνται µε σκοπό την επίτευξή τους. Σηµαντική είναι η κοινω-

νικοποίηση του ωφελούµενου µε την ένταξή του σε εκπαιδευτικό ίδρυµα και σε
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εξωσχολικές δηµιουργικές δράσεις, κάτι που επιτυγχάνεται µε την συνεργασία

όλων των υπηρεσιών της δοµής ϕιλοξενίας.

Επιπλέον, η εκµάθηση δεξιοτήτων ανεξάρτητης διαβίωσης στα πλαίσια της επερ-

χόµενης ενηλικίωσης ή µεταφοράς των ωφελούµενων σε άλλες δοµές ϕιλοξενίας (πχ

ηµιαυτόνοµα διαµερίσµατα), αποτελεί αναπόσπαστο κοµµάτι του ϱόλου των κοινω-

νικών λειτουργών.

Στα αντίστοιχα κεφάλαια απολογισµού κάθε δοµής αποτυπώνονται οι δραστηρι-

ότητες και τα αναλυτικά στατιστικά στοιχεία κάθε υπηρεσίας (κεφ. ;;).

3.3 Ψυχολογική Υποστήριξη
Η οµάδα αποτελείται από δύο ψυχολόγους, σε κάθε ∆οµή, πλήρους και αποκλειστι-

κής απασχόλησης, που εργάζονται σε κυλιόµενο ωράριο δύο ϐαρδιών προσφέροντας

µε τη παρουσία τους κάλυψη για έξι ηµέρες την εβδοµάδα στο µεγαλύτερο διάστηµα

κάθε ηµέρας.

Ρ Τα κύρια καθήκοντα της οµάδας Ψυχολογικής Υποστήριξης είναι :

• η παροχή ψυχολογικής υποστήριξης και η ψυχο-εκπαίδευση των ϕιλοξε-

νούµενων,

• η πραγµατοποίηση παραποµπών και συνοδειών σε δοµές ψυχικής υγείας

όποτε κρίνεται αναγκαίο,

• η επικοινωνία και η συνεργασία µε εξωτερικούς επαγγελµατίες ψυχικής

υγείας,

• η διευθέτηση διαφορών και εντάσεων µεταξύ των ϕιλοξενούµενων,

• η διαχείριση κρίσεων,

• η σύνταξη ψυχο-κοινωνικών εκθέσεων και

• η ενθάρρυνση για συµµετοχή των ϕιλοξενούµενων στις δραστηριότητες

που προγραµµατίζονται εντός και εκτός δοµής.

Μετά την άφιξη και υποδοχή των νέων ϕιλοξενούµενων στη δοµή και κατόπιν

λήψης του κοινωνικού ιστορικού (παρ. 3.2), πραγµατοποιείται η αρχική ψυχολογική

εκτίµηση µέσω συνέντευξης για τη λήψη ενδελεχούς ψυχοκοινωνικού ιστορικού. Στα

πλαίσια αυτά διερευνώνται οι ιδιαίτερες ανάγκες του κάθε ωφελούµενου, η ύπαρξη

προστατευτικών παραγόντων αλλά και παραγόντων επικινδυνότητας για την ψυχική

του ευηµερία και στοιχειοθετείται το ψυχολογικό του προφίλ. Κατά τη διάρκεια

της διαµονής τους στη δοµή, οι ωφελούµενοι προσέρχονται είτε αυτοβούλως για

να συζητήσουν κάποιον προσωπικό τους προβληµατισµό, είτε καλούνται από τους

ίδιους τους ψυχολόγους ώστε να υπάρχει τακτική παρακολούθηση της πορείας τους

και της ποιότητας διαβίωσής τους εντός της δοµής.

3.4 Νοµική Υποστήριξη

Ρ Τα καθήκοντα της Νοµικής Υπηρεσίας είναι η συνδροµή και συµπαράσταση

των ϕιλοξενουµένων σε υποθέσεις τους καθώς και η προάσπιση και υπεράσπιση

των δικαιωµάτων τους. Η Νοµική Υπηρεσία απότελείται από δύο (2) Νοµικούς

/ ∆ικηγόρους.
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Τα κύρια καθήκοντα είναι :

• Επισκέψεις στους χώρους της κάθε ∆οµής, (εβδοµαδιαία) για την ενηµέρωση ή

στήριξη σε Ϲητήµατα της πορείας της αίτησης διεθνούς προστασίας ή χορήγη-

σης άδειας διαµονής για ανθρωπιστικούς λόγους.

• Ενηµέρωση για τα δικαιώµατα των αιτούντων.

• Κατάθεση εγγράφων στον ϕάκελο υπόθεσης.

• Παρακολούθηση πορείας υποθέσεων (αίτηση χορήγησης διεθνούς προστασίας

σε πρώτο και δεύτερο ϐαθµό, αίτηµα οικογενειακής επανένωσης, χορήγηση

άδειας διαµονής για ανθρωπιστικούς λόγους κ.ο.κ.).

• Προετοιµασία συνέντευξης.

• Παράσταση κατά τη συνέντευξη.

• Συγγραφή και κατάθεση υποµνηµάτων.

• Συνεργασία µε την Κοινωνική Υπηρεσία ώστε να συγκεντρώνονται από διάφορες

υπηρεσίες όλα τα απαραίτητα πιστοποιητικά (π.χ. υγείας, εκπαίδευσης) προς

υποστήριξη των αιτήσεων των ϕιλοξενούµενων.

• Παραποµπές προς την κοινωνική υπηρεσία ή προς άλλες οργανώσεις ανάλογα

µε τις ανάγκες των ϕιλοξενούµενων.

• Παρεµβάσεις σε δηµόσιες υπηρεσίες προς υπεράσπιση δικαιωµάτων των ϕιλο-

ξενούµενων.

• Συµµετοχή σε τακτικές ή έκτακτες συναντήσεις της οµάδας υποστήριξης, όπως

προγραµµατίζονται και υλοποιούνται από τον Συντονιστή.

3.5 ∆ιαπολιτισµικοί Μεσολαβητές

Στις ∆οµές Φιλοξενίας απασχολούνται, µε συµβάσεις πλήρους και αποκλειστικής

εργασίας, διερµηνείς - διαπολιτισµικοί µεσολαβητές των οποίων τα καθήκοντα είναι

αφενός η διερµηνεία από τις γλώσσες των ωφελουµένων στα ελληνικά και αφετέρου

η πολιτισµική διαµεσολάβηση µεταξύ ωφελουµένων και υπηρεσιών ώστε να γίνει

ευκολότερη η προσαρµογή τους στα νέα πραγµατικότητα και η οµαλότερη ένταξή

τους στον νέο κοινωνικό περίγυρο.

Παράλληλα, οι διαπολιτισµικοί µεσολαβητές µεταφράζουν έγγραφα στις γλώσσες

που κατανοούν οι ωφελούµενοι αλλά και έγγραφα που συντάσσονται από τους ω-

ϕελούµενους. Επίσης, συνµµετέχουν σε συνοδείες - όταν παρίσταται ανάγκη - και

συµµετέχουν σε συνεντεύξεις των ωφελουµένων σε δηµόσιες υπηρεσίες (πχ έκδοση

εγγράφων που τους αφορούν, ενώπιον επιτροπών ασύλου κλπ).

Σε κάθε ∆οµή απασχολούνται από τρεις (3) διαπολιτισµικοί µεσολαβητές που

καλύπτουν τις γλώσσες : ουρντού, ϕαρσί και αραβικά. Επιπλέον, η οµάδα των ϕρο-

ντιστών καλύπτει τις γλώσσες αγγλικά και γαλλικά.

3.6 Εκπαιδευτική Υπηρεσία

Ρ Οι σκοποί της Εκπαιδευτικής Υπηρεσίας, όπως περιγράφονται στη συµφωνία

επιδότησης, το τεχνικό δελτίο του έργου και τη κείµενη νοµοθεσία είναι να

υποστηρίζει τις εκπαιδευτικές ανάγκες των ωφελουµένων τόσο µε την εγγρα-

ϕή αυτών σε σχολικές µονάδες, όσο και να παρέχει ενισχυτική διδασκαλία µε

έµφαση στα ελληνικά, στην Ιστορία και τον ελληνικό και ευρωπαϊκό πολιτισµό.
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Η Εκπαιδευτική Υπηρεσία των ∆οµών Φιλοξενίας καθ΄ ολη τη διάρκεια του 2020

πραγµατοποιήσε τη πλαίσιωση των ωφελουµέµενων που ϕιλοξενούνται σε αυτές σε

εκπαιδευτικό και ψυχαγωγικό επίπεδο.

Πιο συγκεκριµένα, πραγµατοποίησε στα πλαίσια της τυπικής εκπαίδευσης όλων

των ωφελουµένων τις εγγραφές τους σε Γυµνάσια και Λύκεια της Αθήνας. Παράλλη-

λα, προέβη σε σειρά µετεγγραφών οι οποίες ήταν αποτέλεσµα πολυάριθµων ατοµικών

συνεδριών συµβουλευτικού χαρακτήρα για να εντοπιστούν οι κλίσεις και τα ενδια-

ϕέροντα των ωφελουµένων.

Ταυτόχρονα, η δοµή διαµόρφωσε ένα εκπαιδευτικό πρόγραµµα διδασκαλίας µε

έµφαση την εκµάθηση της ελληνικής γλώσσας. Τα µαθήµατα αυτά διεξήχθησαν

κατόπιν ενδελεχούς έρευνας µεταξύ των αρµόδιων εκπαιδευτικών ώστε να ακολου-

ϑηθεί η σωστή παιδαγωγική µέθοδος. ΄Ετσι, δηµιουργήθηκαν τµήµατα είτε οµαδικά

είτε ακόµα και εξατοµικευµένης διδασκαλίας. Συστηµατική υπήρξε η προσπάθεια

ενίσχυσης των µαθητών σε σχέση µε τα µαθήµατα του σχολείου τους καθώς και µε

την εκµάθηση ξένων γλωσσών εντός της δοµής (πιν. ;;).
Για να καλυφθεί η µεγάλη Ϲήτηση των ωφελουµένων σε µαθήµατα, η δοµή µας

προέβη και σε πληθώρα εγγραφών σε ϕορείς µη τυπικής εκπαίδευσης, όπου σε επι-

κοινωνία πάντοτε µε αυτούς, οι εκπαιδευτικοί κατάφεραν να τηρείται το πρόγραµµα

µε τη µεγαλύτερη δυνατή συνέπεια.

Επιπλέον, στη προσπάθεια µας να τους δώσουµε διεξόδους για την επιλογή επαγ-

γέλµατος η υπηρεσία προέβη, σε συνεργασία µε το αρµόδιο τµήµα του Υπουργείου

Παιδείας, σε ατοµικές συνεδρίες επαγγελµατικού προσανατολισµού για τους ωφελο-

ύµενους που ϕοιτούν σε Λύκεια ενώ για τους µικρότερους ωφελούµενους διεξήγαγε

ανα τακτά χρονικά διαστήµατα ατοµικές και οµαδικές συνεδρίες χρησιµοποιώντας

διάφορα εργαλεία ( ερωτηµατολόγια κλπ)

3.7 Νοσηλευτική Υπηρεσία

Η νοσηλευτική υπηρεσία ασχολείται µε λήψη ιατρικού ιστορικού, στη ϐάση των α-

τοµικών ιατρικών ϕακέλων των ωφελούµενων της δοµής, µε την κατάρτιση ατοµικού

προγράµµατος ιατρικής ϕροντίδας, στο οποίο σηµειώνονται τα απαραίτητα εµβόλια

που ϑα πρέπει να κάνει το κάθε παιδί και ο χρόνος εµβολιασµού του, η ϕαρµα-

κευτική αγωγή που ενδεχοµένως απαιτείται να ακολουθήσει ένα παιδί, ιδιαίτερα εάν

πάσχει από χρόνιες ή σοβαρές παθήσεις, η παροχή πρώτων ϐοηθειών, η παραποµπή

ωφελούµενου παιδιού σε πρωτοβάθµια ή δευτεροβάθµια µονάδα ιατρικής περίθαλ-

ψης, εάν αυτό κρίνεται αναγκαίο λόγω της κατάστασης της υγείας του, η καταγραφή

των ελλείψεων σε ϕαρµακευτικά σκευάσµατα πρώτων ϐοηθειών ή που είναι απαρα-

ίτητα για την αγωγή του κάθε ωφελούµενου παιδιού, καθώς και αναλώσιµων υλικών

πρώτων ϐοηθειών.

3.8 Φροντιστές

Εννέα (9) ϕροντιστές σε κάθε ∆οµή, πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης, εξα-

σφαλίζουν την συνεχή και αδιάκοπη λειτουργία της κάθε δοµής, σε όλη τη διάρκεια

του χρόνου.
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Οι ϕροντιστές, που έχουν σηµαντική εµπειρία στο αντικείµενο, λόγω και της ενα-

σχόλησής τους σε άλλες δοµές ϕιλοξενίας προσφυγικών και µεταναστευτικών πλη-

ϑυσµών, ϐρίσκονται - σε όλη τη διάρκεια του 24ώρου, δίπλα στους ωφελούµενους

ϐοηθώντας την εκτέλεση ϐασικών λειτουργιών (καθαρισµός δωµατίων, σίτιση, ένδυση

κλπ), υποστηρίζοντας - παράλληλα - τις δράσεις στις οποίες µετέχουν οι ωφελούµενοι

και την καθοδήγηση (υπό τις οδηγίες της κοινωνικής υπηρεσίας) στους ωφελούµε-

νους. Επίσης, συµµετέχουν σε συνοδείες ωφελουµένων είτε σε δηµόσιους ϕορείς για

τη διευθέτηση ϑεµάτων που τους αφορούν (πχ έκδοση προσωπικών εγγράφων κλπ)

αλλά και σε ϕορείς υγείας όταν παρίσταται ανάγκη.

3.8.1 Σίτιση

Στην κάθε ∆οµή Φιλοξενίας
1

παρέχονται, καθηµερινά, τρία (3) γεύµατα: πρωϊνό,

γεύµα, ϐραδινό καθώς και (ενδιάµεσα) σνακς τα οποία περιλαµβάνουν γλυκίσµατα,

ϕρούτα εποχής ή κολατσιό.

Σε κάθε ∆οµή εργάζονται, υπό τη καθοδήγηση ειδικευµένης διατροφολόγου, δύο

(2) επαγγελµατίες µάγειροι οι οποίοι παρασκευάζουν καθηµερινά τις απαραίτητες

µερίδες ϕαγητού για τους ωφελούµενους.

Κατά το 2021, το ΕΚΠΕΘΕ συνέχισε το πρόγραµµα αλληλεγγύης προς τους δο-

κιµάζόµενους συνανθρώπους µας, σε συνεργασία µε τη µη κυβερνητική οργαάνωση

(Praxis). Σύµφωνα µε το πρόγραµµα, ποσότητες παρασκευασµένου ϕαγητού που

δεν καταναλώθηκαν, λόγω πχ απουσίας ωφελουµένων, καταψύχονται και µοιράζο-

νται σε δικαιούχους ϐοήθειας την επόµενη µέρα της παρασκευής του γεύµατος.

Μέχρι σήµερα έχουν προσφερθεί περισσότερες από 6.000 µερίδες ϕαγητού.

3.9 Εθελοντές - Πρακτική ΄Ασκηση

Κατά το 2021 συνεχίστηκαν προγράµµατα εθελοντισµού και πρακτικής άσκησης τε-

λοιοφοίτων ιδρυµάτων τριτοβάθµιας εκπαίδευσης. ∆έκα (10) ϕοιτητές απασχολήθη-

καν, στις δύο ∆οµές, πραγµατοποιώντας σηµαντικό τµήµα της Πρακτικής ΄Ασκησης.

1
Σίτιση παρέχεται, αποκλειστικά, στις ∆οµές Φιλοξενίας Ασυνόδευτων Ανηλίκων. Στις Μονάδες

Εποπτευόµενων ∆ιαµερισµάτων η σίτιση γίνεται µε ϕροντίδα των ωφελούµενων υπό την καθοδόγη-

ση εξειδικευµένου προσωπικού για την ανάπτυξη των ικανοτήτων αυτοσυντήρησης και αυτόνοµης

διαβίωσης. Οι ωφελούµενοι στα Εποπτευόµενα ∆ιαµερίσµατα είναι άνω των 16 ετών.
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3.10 Προστασία κατά του COVID-19



4. Κυψέλη

Ρ Συντονιστής ∆οµής: κ. Αγαµέµνων Τράστας(µέχρι

8/22) κα. ΄Αννα Καβούρη (από 9/22-)

4.1 Profiles φιλοξενουµένων

Από την έναρξη λειτουργίας της ∆οµής (01.03.2019), µέχρι σήµερα, έχουν ϕιλοξε-

νηθεί 179 ασυνόδευτοι ανήλικοι, ηλικίας 12 - 18, από 15 χώρες προέλευσης (εικ.

4.1).

Οι περισσότεροι από τους ωφελούµενους Ϲούσαν σε δύσκολες συνθήκες, όπως ϕαίνε-

ται και από την εικ. ;;, ή προέρχονται από άλλες δοµές ϕιλοξενίας. Η µέση διάρκεια

παραµονής στη ∆οµή Κυψέλη ήταν 228 ηµέρες ανά ωφελούµενο. Στον πιν. ;; ϕα-

ίνονται, αναλυτικά, οι χώρες προέλευσης των ωφελουµένων που ϕιλοξενούνται (ή

ϕιλοξενήθηκαν) στη ∆οµή.

4.1.1 Υποδοµές

Η ∆οµή Κυψέλης ϐρίσκεται στην οδό Σποράδων 29, στο κέντρο της Κυψέλης. Στε-

γάζεται σε νεοκλασσικό τριώροφο κτήριο, έτος κατασκευής 1932, και διαθέτει χώρους

συνολικής επιφάνειας ' 770 m2
και περιβάλλοντα χώρο.

Σε κάθε όροφο, πλέον των υπνοδωµατίων, έχει διαµορφωθεί χώρος καθιστικού,

χώροι τραπεζαρίας και στο ισόγειο ϐρίσκεται, επιπλέον, πολυχώρος που χρησιµο-

ποιείται ως χώρος εκπαίδευσης, προβολών, συγκεντρώσεων και computer room. Στο

παράρτηµα 9 ϕαίνονται ϕωτογραφίες από τους χώρους υποδοχής, υπολογιστών και

καθιστικών του κτηρίου.
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27%
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Αίγυπτος
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Μάλι
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΄Αλλο

13%

Σχήµα 4.1: Χώρες προέλευσης ωφελουµένων ∆οµής (2019 - 2022)

4.2 Κοινωνική Υπηρεσία

Καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους, πραγµατοποιήθηκαν (εικ. 4.2):

• Αφίξεις νέων ωφελούµενων και ενηµέρωσή τους σχετικά µε τον κανονισµό της

δοµής.

• Λήψη κοινωνικών ιστορικών και δηµιουργία ατοµικών πλάνων δράσης.

• Ατοµικές συνεδρίες µε σκοπό την παροχή συµβουλευτικής στήριξης και ενη-

µέρωσης.

• Οµαδικές συνεδρίες, και συναντήσεις ωφελούµενων ανά όροφο µε σκοπό την

επίλυση τυχόν Ϲητηµάτων που προκύπτουν στα πλαίσια καθηµερινής συνδιαλ-

λαγής.

• Συνεργασία µε την δικηγόρο της δοµής. Πραγµατοποίηση συνεδριών από κοι-

νού µε σκοπό την ενηµέρωση των ωφελούµενων για τις νοµικές τους υποθέσεις.

• Σύνταξη κοινωνικών εκθέσεων, που αποσκοπούν στην στήριξη των αιτηµάτων

των ωφελούµενων για άσυλο ή οικογενειακή επανένωση.

• Συνοδείες σε :

1. ιατρικές υπηρεσίες (νοσοκοµεία, δηµοτικά Ιατρεία, ανθρωπιστικές οργα-

νώσεις)

2. νοµικές υπηρεσίες (υπηρεσίες ασύλου, αστυνοµικά τµήµατα, επιµελητές

ανηλίκων)

3. οργανώσεις (επαγγελµατική συµβουλευτική, χορό)

• Συνεργασία µε δηµόσιους ϕορείς : Εφορίες, Υπηρεσίες ασύλου, εισαγγελία α-

νηλίκων, αστυνοµικά τµήµατα, κέντρο κοινότητας δήµου Αθηναίων, Ελληνικό

Κέντρο Ψυχικής Υγιεινής και Ερευνών (ΕΚΕΨΥΕ), ΟΚΑΝΑ, ΚΕΘΕΑ, ΕΚΚΑ,

Ειδική γραµµατεία ασυνόδευτων ανηλίκων, Πρωτοδικεία, ΟΑΕ∆, Τµήµα Αλλο-

δαπών,

• Συνεργασία µε ιδιωτικούς ϕορείς και µη κερδοσκοπικούς οργανισµούς : Με-

τάδραση, ΄Αρσις, Praxis, Ελληνικό συµβούλιο για τους πρόσφυγες, Home Proje-

ct, Humanitarian Bank, Dublin Unit, ΒΑΒΕΛ, Human rights 3600
, Οικουµε-

νικό πρόγραµµα προσφύγων, Save the children, ANKAA Project, Ξενώνας Ζε-
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ύξις, ∆ιεθνής Οργανισµός Μετανάστευσης, Πρεσβείες, Ερυθρός Σταυρός, Για-

τροί του κόσµου, Προπονητές, ιδιώτες ιατρούς.

• Παραποµπές Ανηλίκων 16 ετών και άνω σε Μονάδες Εποπτευόµενων ∆ιαµερι-

σµάτων

• Παραποµπές ωφελούµενων που ενηλικιώνονται, σε δοµές στέγασης νεαρών

ενηλίκων και παράλληλη προετοιµασία για τη νέα πραγµατικότητα.

• Υλοποίηση εκπαιδευτικών, ψυχαγωγικών ή άλλων προγραµµάτων σε συνεργα-

σία µε την Εκπαιδευτική Υπηρεσία µε στόχο την προσωπική εξέλιξη και την

οµαλή ένταξή τους στην ελληνική κοινωνία.

• ∆ιεπιστηµονικές συναντήσεις µε σκοπό την επίλυση λειτουργικών Ϲητηµάτων

και Ϲητηµάτων που αφορούν τους ανηλίκους.
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Ατοµικές Συνεδρίες

Οµαδικές Συνεδρίες

Ιατρικές Συνοδείες

Συνοδείες σε άλλους ϕορείς

Επικοινωνίες µε άλλους ϕορείς

΄Αλλο

Σχήµα 4.2: Κατανοµή δραστηριοτήτων Κοινωνικής Υπηρεσίας

4.3 Ψυχολογική Υποστήριξη

Καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους, πραγµατοποιήθηκαν (εικ. 4.3):

• Υποδοχές ωφελούµενων και ενηµέρωση αυτών σύµφωνα µε τις οδηγίες του

Προϊστάµενου για τα δικαιώµατα, τις υποχρεώσεις και τη λειτουργία της δοµής.

• Λήψη ψυχοκοινωνικών ιστορικών.

• Συνεδρίες σε ατοµικό επίπεδο µε σκοπό την ενηµέρωση, συµβουλευτική και

συναισθηµατική υποστήριξη του κάθε ωφελούµενου. Επαφές - επικοινωνίες

σύντοµης χρονικής διάρκειας µε τους ϕιλοξενούµενους για συζήτηση γενικών

ϑεµάτων καθηµερινότητας, ανίχνευση πορείας και συναισθηµατικής κατάστα-

σης.

• Συνεδρίες σε οµαδικό επίπεδο, ώστε να γίνεται πιο οµαλή η συµβίωση µεταξύ

των ωφελούµενων και για την ενηµέρωση τους περί ϑεµάτων γενικού ενδια-

ϕέροντος.

• Συνεδρίες νοµικού περιεχοµένου σε συνεργασία µε νοµική υπηρεσία της ∆ο-

µής µε σκοπό την ενηµέρωση και επίλυση νοµικών Ϲητηµάτων, καθώς και τη

διαχείριση του άγχους που συχνά συνοδεύει τις διαδικασίες αυτές.

• Οµαδικές συναντήσεις δωµατίων, µε ωφελούµενους που διαµένουν στο ίδιο
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δωµάτιο, ώστε να καταγράφονται, να συζητιούνται και δίνονται λύσεις στις α-

νάγκες και στα προβλήµατα που αντιµετωπίζουν στη ∆οµή.

• Ατοµικές και Οµαδικές Συναντήσεις σε συνεργασία µε την Κοινωνική Υπηρεσία

για την ολιστική πλαισίωση των ϕιλοξενούµενων και την εφαρµογή παρεµβάσε-

ων.

• Συνοδείες σε :

(α) ιατρικές υπηρεσίες (Νοσοκοµεία, ∆ηµοτικά Ιατρεία, Ανθρωπιστικές Ορ-

γανώσεις, Κέντρα Απεξάρτησης, ΠΕ∆Υ)

(ϐ) νοµικές υπηρεσίες (υπηρεσίες ασύλου, αστυνοµικά τµήµατα, ΚΕΠ)

(γ) Συνεργασία µε ϕορείς : ΚΕΘΕΑ, MOSAIC, Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε, Τµήµα Ψυχια-

τρικής ΓΝΑ ¨ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ¨, Ψυχιατρικό τµήµα ΨΝΑ ¨∆ροµοκαϊτειο¨,

ΒΑΒΕΛ, ΚΨΥ Αττικής κτλ. (πιν. 4.2)

• Συµµετοχή και υλοποίηση εκπαιδευτικών, ψυχαγωγικών ή άλλων προγραµ-

µάτων σε συνεργασία µε την Εκπαιδευτική Υπηρεσία µε στόχο την προαγωγή

της ψυχικής τους ευηµερίας, την ανάπτυξη δεξιοτήτων αυτόνοµης διαβίωσης

και την οµαλή ψυχοκοινωνική ένταξη των ϕιλοξενουµένων.

• ∆ιεπιστηµονικές συναντήσεις µε σκοπό την επίλυση λειτουργικών και επιστη-

µονικών Ϲητηµάτων.

Περιγραφή Αριθµός Σύνολο 2019-2022
2022 2021

Ατοµικές Συνεδρίες 908 671 2394

Οµαδικές Συνεδρίες 113 42 297

Συνοδείες

- σε ϕορείς ψυχικής υγείας 71 20 91

- σε άλλους ϕορείς 179 47 271

Πίνακας 4.1: Στατιστικά στοιχεία Οµάδας Ψυχολογικής Υποστήριξης
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΄Αλλο

Σχήµα 4.3: Κατανοµή δραστηριοτήτων Ψυχολογικής Υπηρεσίας
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∆ηµόσιοι Ιδιωτικοί

Νοσοκοµεία Locus Medicus

∆ηµ. Ιατρεία MSF - Médecins Sans Frontières

Οδοντιατρική Σχολή Παν. Αθηνών MDM - Médecins du Monde

Κοινωνικά Φαρµακεία

Πίνακας 4.2: Συνεργασίες µε ∆ηµόσιους & Ιδιωτικούς ϕορείς υγείας

4.4 Νοσηλευτικό τµήµα
Στη ∆οµή απασχολείται, από την έναρξη λειτουργίας µέχρι σήµερα, ένας/µια εργα-

Ϲόµενος αδειούχος νοσηλευτής µε ωράριο πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης.

Η υπηρεσία λειτουργεί όλες τις εργάσιµες ηµέρες της εβδοµάδας και, σε έκτακτες

περιστάσεις, όσο απαιτηθεί. Παράλληλα, υπάρχει συνεχής επικοινωνία (εφόσον α-

παιτηθεί) µε τις δηµόσιες δοµές υγείας καθώς και συνεργασία µε γειτονικό ιατρικό

κέντρο του ιδιωτικού τοµέα.

Ο πίνακας 4.3 συνοψίζει τα στατιστικά στοιχεία για το 2022.

Επικοινωνία µε ϕορείς Α΄Βάθµιας και Β΄βάθµιας ϕροντίδας Υγείας 36

Συνεργασία µε ϕορείς Α΄Βάθµιας και Β΄βάθµιας ϕροντίδας Υγείας 31

Συνοδείες σε υπηρεσίες υγείας 429

Παρεµβάσεις σε ϕιλοξενούµενους εντός ∆οµής 520

Πίνακας 4.3: Στατιστικά στοιχεία Νοσηλευτικής Κυψέλη

4.5 Νοµική Υπηρεσία
Καθόλη τη διάρκεια του έτους πραγµατοποιήθηκαν (Πιν. 4.4) οι εξής δραστηριότη-

τες :

• Ενηµέρωση και υποστήριξη σε Ϲητήµατα πορείας αίτησης διεθνούς προστασίας,

αίτησης οικογενειακής επανένωσης, ή αίτησης µετεγκατάστασης,

• Ενηµέρωση για τα δικαιώµατα αιτούντων άσυλο και δικαιούχων διεθνούς προ-

στασίας,

• Κατάθεση εγγράφων στους αντίστοιχους ϕακέλους υποθέσεων,

• Υποβολή αιτήσεων στην Υπηρεσία Ασύλου εκ µέρους των ωφελουµένων,

• Παρακολούθηση πορείας υποθέσεων (αίτηση χορήγησης διεθνούς προστασίας

α΄ και ϐ΄ ϐαθµού, αιτήµατα οικογενειακής επανένωσης κ.α.)

• Προετοιµασίες καταγραφών και συνεντεύξεων,

• Παραστάσεις κατά τις συνεντεύξεις,

• Συγγραφή και κατάθεση υποµνηµάτων και προσφυγών, όπου απαιτείται,

• Συνεργασία µε τη Κοινωνική Υπηρεσία για τη συγκέντρωση όλων των απαρα-

ίτητων πιστοποιητικών (π.χ. υγείας, εκπαίδευσης κ.α.) προς υποστήριξη των

αιτήσεων,

• Παραποµπές σε άλλες οργανώσεις ανάλογα µε τις ανάγκες των ωφελουµένων

• Παραστάσεις προς την Υπηρεσία Ασύλου, τις ∆ιευθύνσεις Αλλοδαπών και άλλες

Υπηρεσίες προς υπεράσπιση των δικαιωµάτων των ωφελουµένων,
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• Συµµετοχή στις διεπιστηµονικές συναντήσεις της ∆οµής

Νοµικές Συνεδρίες 205

Προετοιµασίες καταγραφών 17

Προετοιµασίες συνέντευξης 18

Υποθέσεις ∆ουβλίνο ΙΙ
12

7 επιτυχείς

Παραστάσεις σε συνεντεύξεις Α΄ Βαθµού 13

Κατάθεση προσφυγών 4

Πίνακας 4.4: Στατιστικά στοιχεία Νοµικής Υπηρεσίας Κυψέλη

4.6 Εκπαιδευτική Υπηρεσία

Η εκπαιδευτική Υπηρεσία της δοµής καθ΄ ολη τη διάρκεια του 2022 πραγµατοποιήσε

τη πλαίσιωση των ωφελουµένων που ϕιλοξενούνται σε αυτή σε εκπαιδευτικό και

ψυχαγωγικό επίπεδο.

Πιο συγκεκριµένα, πραγµατοποίησε στα πλαίσια της τυπικής εκπαίδευσης όλων

των ωφελουµένων τις εγγραφές τους σε Γυµνάσια και Λύκεια της Αθήνας. Παράλλη-

λα, προέβη σε σειρά µετεγγραφών οι οποίες ήταν αποτέλεσµα πολυάριθµων ατοµικών

συνεδριών συµβουλευτικού χαρακτήρα για να εντοπιστούν οι κλίσεις και τα ενδια-

ϕέροντα των ωφελουµένων.
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Ενισχυτική διδασκαλία

Μουσικη Ιταλικά Ισπανικά

Σχήµα 4.4: Κατανοµή δραστηριοτήτων Εκπαιδευτικής Υπηρεσίας

Ταυτόχρονα, η δοµή διαµόρφωσε ένα εκπαιδευτικό πρόγραµµα διδασκαλίας µε

έµφαση στην εκµάθηση της ελληνικής γλώσσας. Τα µαθήµατα αυτά διεξήχθησαν

κατόπιν ενδελεχούς έρευνας µεταξύ των αρµόδιων εκπαιδευτικών ώστε να ακολου-

ϑηθεί η σωστή παιδαγωγική µέθοδος. ΄Ετσι, δηµιουργήθηκαν τµήµατα είτε οµαδικά

είτε ακόµα και εξατοµικευµένης διδασκαλίας. Συστηµατική υπήρξε η προσπάθεια

ενίσχυσης των µαθητών σε σχέση µε τα µαθήµατα του σχολείου τους καθώς και µε

την εκµάθηση ξένων γλωσσών εντός της δοµής (πιν. 4.5).
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∆ιαµόρφωσε και πραγµατοποίησε πρόγραµµα γυµναστικών δραστηριοτήτων µε

στόχο τόσο τη ψυχαγωγία όσο και τη σωµατική ϐελτίωση των ωφελουµένων (εικ. 4.5).

Το πρόγραµµα διαµορφώθηκε µε ϐάση τα ενδιαφέροντα των ωφελουµένων· δόθηκε

έµφαση σε ποδόσφαιρο και ϕυσική ενδυνάµωση.

• Υλοποίηση (επι)-πολιτιστικών και ψυχαγωγικών δραστηριοτήτων όπως προβολή

ταινιών και εκπαιδευτικών παιχνιδιών.

• Υλοποίηση δράσεων κοινωνικοποίησης, ενσωµάτωσης και εκπαίδευσης εκτός

∆οµής. Μεταξύ άλλων πραγµατοποιήθηκαν εκπαιδευτικές επισκέψεις, µε ξε-

νάγηση σε πολλά µουσεία καθώς και περίπατοι στο κέντρο της Αθήνας (πιν.

4.6).

• Υλοποίηση δράσεων µε καθαρά ψυχαγωγικό χαρακτήρα (Ϲωολογικός κήπος,

µουσείο αυτοκινήτου, Allou Fun Park κλπ).

• Συµµετοχή της εκπαιδευτικής υπηρεσίας σε σεµινάρια µε ποικίλα εκπαιδευ-

τικά ϑέµατα που διοργανώθηκαν από την Ειδική Γραµµατεία Προστασίας Α-

συνόδευτων Ανηλίκων του Υπουργείου Μετανάστευσης & Ασύλου, µε στόχο τη

συνεχή ενηµέρωση και µετεκπαίδευση για τη καλύτερη διεξαγωγή του έργου

της.

Για να καλυφθεί η µεγάλη Ϲήτηση των ωφελουµένων σε µαθήµατα, η δοµή προέβη

και σε πληθώρα εγγραφών σε ϕορείς µη τυπικής εκπαίδευσης, όπου σε επικοινωνία

πάντοτε µε αυτούς, οι εκπαιδευτικοί κατάφεραν να τηρείται το πρόγραµµα µε τη

µεγαλύτερη δυνατή συνέπεια. Τα στατιστικά στοιχεία του έτους, που αφορούν τις

δραστηριότητες µη τυπικής εκπαίδευσης ϕαίνονται στον πιν. ;;.

13%
8%

22%

42%

15%

∆ηµιουργική απασχόληση

Εκπαιδευτικές επισκέψεις

∆ιαπολιτισµικές δράσεις

Αθλητικές δράσεις

Εγγραφές Μετεγγραφές

Σχήµα 4.5: Αθλητικές και εκπαιδευτικές δράσεις

Το έργο αυτό ϑα ήταν αρκετά πιο δύσκολο αν δεν υπήρχε η ϐοήθεια των εθελοντών

και των ϕροντιστών µας. Σε πολλές περιπτώσεις διοργάνωσαν ή ενίσχυσαν δράσεις

της εκπαιδευτικής υπηρεσίας (µαθήµατα, παιχνίδια, συνοδείες).

Τέλος, µε πρωτοβουλία της εκπαιδευτικής υπηρεσίας εστάλησαν πληθώρα αιτη-

µάτων χορηγίων που κάλυπταν ποικίλες ανάγκες των ωφελουµένων µας (εκδοτικοί

οίκοι, κατάστηµατα ηλεκτρονικών και αθλητικών ειδών, αθλητικοί σύλλογοι, κατα-

στήµατα εδεσµάτων και γλυκισµάτων)

4.6.1 ∆ιακρίσεις ωφελουµένων

Ειδική µέριµνα δόθηκε σε ωφελούµενους µε ιδιαίτερα κίνητρα και ικανότητες.
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Μαθήµατα ΄Ωρες διδασκαλίας Συµµετέχοντες
2022 2021

Ελληνικών 644 769

Ενισχυτική διδασκαλία 133 142

Ισπανικών 8 -

Ιταλικών 5 5

Αγγλικών 348 257

Μουσικής 25 66

∆ράσεις Πλήθος Παρατηρήσεις
2022 2021

Εγγραφές / Μετεγγραφές 143 69

Πίνακας 4.5: Τυπική εκπαίδευση στη ∆οµή

∆ράσεις Πλήθος Παρατηρήσεις
2022 2021

∆ηµιουργική Απασχόληση 122 137 Σε εσωτερικό χώρο

Εκπαιδευτικές ∆ράσεις 77 44 Σε εξωτερικές επισκέψεις

∆ιαπολιτισµικές 199 66

Αθλητικές 392 156 ώρες σε εξωτερικό χώρο

Πίνακας 4.6: Αθλητικές ∆ραστηριότητες

• 5 ωφελούµενοι έλαβαν χορηγία από την «Ελληνο-αµερικανική ΄Ενωση» και α-

ϕού έδωσαν εξετάσεις έλαβαν τους τίτλους Β1, Β2 και Γ2 του Πανεπιστηµίου Mi-

chigan για την επάρκεια στην Αγγλική γλώσσα καθώς και τις εξετάσεις TOEIC

(Β2).

• 2 ωφελούµενοι έλαβαν έπαινο προσωπικής επίδοσης στο σχολείο που ϕοιτούν,

• 2 ωφελούµενοι προβιβάστηκαν µε υψηλή ϐαθµολογία στην τελευταία τάξη του

Λυκείου,

• 1 ωφελούµενος, κατόπιν ειδικής καθοδήγησης και πολύµηνης ενίσχυσης, έλα-

ϐε το αµερικανικό απολυτήριο λυκείου GED (General Education Development)

και, µετά από πολλαπλές επαφές µε το Αµερικανικό Κολλέγιο της Ελλάδος -

DEREE έλαβε υποτροφία για να σπουδάσει στο επίπεδο Bachelor.

4.6.2 Συµµετοχή σε Πολιτιστικά Προγράµµατα

Οι ωφελούµενοι της ∆οµής, κατά τη διάρκεια του χρόνου, είχαν την ευκαιρία να

συµµετάσχουν σε διάφορα πολιτιστικά προγράµµατα που οργανώθηκαν από εξωτε-

ϱικούς ϕορείς :

• Το πρόγραµµα Cooperative της Εθνικής Λυρικής Σκηνής αφορούσε τη δη-

µιουργία όπερας από το µηδέν. Στη δράση συµµετείχαν 4 ωφελούµενοι µε

έφεση στις τέχνες και κορυφώθηκε τον Ιούλιο µε 2 παραστάσεις στην Εναλλα-

κτική Σκηνή της Εθνικής Λυρικής Σκηνής. Οι ωφελούµενοι απέσπασαν πολύ

ϑετικές κριτικές και η εκπαιδευτική υπηρεσία συνεχίζει να είναι σε επαφή µε

τους συντελεστές του προγράµµατος για να λαµβάνει ϐοήθεια για τους ωφελο-
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ύµενους της.

• Συµµετοχή στο πρόγραµµα της Βουλής των Ελλήνων «Εργαστήρι ∆ηµοκρα-

τίας»· το πρόγραµµα αφορούσε τη γνωριµία ωφελούµενων της ∆οµής µε την

ιστορία και τους ϑεσµούς της δηµοκρατίας. Η επιτυχία του συγκεκριµένου σε-

µιναρίου υπήρξε επίσης πολύ µεγάλη αφού οι συντελεστές του προγράµµατος

συνεχίζουν να διατηρούν επαφές µε την εκπαιδευτική υπηρεσία της δοµής και

να προσφέρουν τη ϐοήθεια τους στους συµµετέχοντες

• Συµµετοχή στο πρόγραµµα της Οργάνωσης Global Brigades (σε συνεργασία µε

την Οργάνωση ΓΗ), όπου οµάδα µαθητών αµερικανικού σχολείου επισκέφθηκε

τη δοµή µας από τις 14/03/2022 έως και τις 16/03/2022. Με τη ϐοήθεια των

ωφελούµενων της δοµής κατασκεύασαν ϐιβλιοθήκη στην εκπαιδευτική υπηρε-

σία, εξωράισαν χώρους της δοµής ϐάφοντας τους και µε τη ϐοήθεια επαγγελµα-

τία έφτιαξαν ένα µικρό περιβόλι, ϐασισµένο στις αρχές της περµακουλτούρας ,

µε ϕυτά τα οποία διέθεσε η οργάνωση ΓΗ. Παράλληλα ενηµερώθηκαν και για

περιβαλλοντικά Ϲητήµατα. Σε δεύτερη ϕάση του προγράµµατος της GLOBAL

BRIGADES που διήρκεσε από τις 10/11/2023 έως και τις 15/11/2023 ανα-

καινίστηκε η αίθουσα διδασκαλίας πάλι σε συνεργασία Αµερικάνων µαθητών

που επισκέφτηκαν τη δοµή µε ωφελούµενους της δοµής µας.

• Συµµετοχή στο πρόγραµµα ‘Indoor Climbing’ της οργάνωσης ΓΗ, ωφελούµενοι

έλαβαν µέρος σε µαθήµατα ορειβασίας για 5 µήνες.

• Συµµετοχή στο πρόγραµµα του υπουργείου Μετανάστευσης «∆ίκτυο Εφήβων».

Σε αυτό το πρόγραµµα ωφελούµενοι της δοµής µας από κοινού µε άλλους ε-

ϕήβους πρόσφυγες και µετανάστες από όλη την Ελλάδα, εξέφρασαν τις απόψεις

τους και τις ανησυχίες τους για Ϲητήµατα κοινωνικά.

• Σε συνεργασία µε τη ϐιβλιοθήκη του Ιδρύµατος Ευγενίδου εκπονήθηκε το εκ-

παιδευτικό πρόγραµµα «Ο ταξιδιώτης της γραφής». Σε αυτό οι ωφελούµενοι

γνώρισαν την ιστορία της γραφής και την εξέλιξη της µέσα στο χρόνο.

4.6.3 Χορηγίες

Με πρωτοβουλία της εκπαιδευτικής υπηρεσίας εστάλησαν πληθώρα αιτηµάτων χορη-

γιών για την κάλυψη των αναγκών των ωφελούµενων (εκδοτικοί οίκοι, καταστήµατα

ηλεκτρονικών και αθλητικών ειδών, αθλητικοί σύλλογοι, καταστήµατα εδεσµάτων

και γλυκισµάτων, ϱουχισµός) (Πίν. 4.7)
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Χορηγός Είδη

Εκδόσεις ΠΑΤΑΚΗΣ

Εκδόσεις ΣΑΒΒΑΛΑ

Εκδόσεις ΚΑΛΟΚΑΘΗ

Φροντιστήρια ΠΟΥΚΑΜΙΣΑΣ Βιβλία

Εκδόσεις ΜΕΤΑΙΧΜΙΟ

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ

Εκδόσεις ΚΥΡΙΑΚΙ∆Η

Εκδόσεις ΚΕ∆ΡΟΣ

ΕΛΛΗΝΟΑΜΕΡΙΚΑΝΙΚΗ ΕΝΩΣΗ Βιβλία, Υποτροφίες εξετάστρων

ΙΕΚ ΑΚΜΗ ΥΠΟΤΡΟΦΙΑ ΣΠΟΥ∆ΩΝ

ΕΘΝΙΚΟ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ

ΕΘΝΙΚΟ ΘΕΑΤΡΟ

ΘΕΑΤΡΟ ΑΛΚΜΗΝΗ

ΑΚΡΟΠΟΛΗ

ΜΟΥΣΕΙΟ ΑΚΡΟΠΟΛΗΣ

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΛΥΚΟΦΩΣ

ΜΟΥΣΕΙΟ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΠΟΛΕΜΙΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ Εισιτήρια

ΕΘΝΙΚΗ ΠΙΝΑΚΟΘΗΚΗ

ΟΛΥΜΠΙΑΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ

Ι∆ΡΥΜΑ ΕΥΓΕΝΙ∆ΟΥ

ΕΘΝΙΚΗ ΛΥΡΙΚΗ ΣΚΗΝΗ

ΜΟΥΣΕΙΟ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ

Ιδρυµα ΣΤΑΥΡΟΣ ΝΙΑΡΧΟΣ

ΜΟΥΣΕΙΟ ΠΑΛΑΙΑΣ ΒΟΥΛΗΣ

ΑΤΤΙΚΟ ΖΩΟΛΟΓΙΚΟ ΠΑΡΚΟ

JAPANESE FESTIVAL

GAME AND FOOD FESTIVAL Εισιτήρια - Ψυχαγωγία

ΙΣΛΑΜΙΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ

∆ΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ

Adidas

FABRIC REPUBLIC Ρούχα

BODYTALK

ΒΙΟΛΑΝΤΑ Γλυκίσµατα

Πίνακας 4.7: Χορηγίες και ϐοήθεια σε ωφελούµενους



5. ΙΝΟΗ

Ρ Συντονιστής ∆οµής: κ. Βασίλειος Λυρίτσης

5.1 Profiles φιλοξενουµένων

Από την έναρξη λειτουργίας της ∆οµής (02.01.2020), µέχρι σήµερα, έχουν ϕιλοξε-

νηθεί 181 ασυνόδευτοι ανήλικοι, ηλικίας 12 - 18, από 20 χώρες προέλευσης· κατά

το 2022 ϕιλοξενήθηκαν 69 ωφελούµενοι (εικ. 5.1).

Οι περισσότεροι από τους ωφελούµενους Ϲούσαν σε δύσκολες συνθήκες, όπως ϕα-

ίνεται και από την εικ. 5.2, ή προέρχονται από άλλες δοµές ϕιλοξενίας. Η µέση

διάρκεια παραµονής στη ∆οµή ήταν 211 ηµέρες ανά ωφελούµενο (εικ. 5.1). Στον

πιν. ;; ϕαίνονται, αναλυτικά, οι χώρες προέλευσης των ωφελουµένων που ϕιλοξενο-

ύνται (ή ϕιλοξενήθηκαν) στη ∆οµή, από την έναρξη της λειτουργίας της.

5.1.1 Υποδοµές

Η ∆οµή ΙΝΟΗ ϐρίσκεται στην οδό Σαµουήλ Χάου1 & Αµβρακίας 10, στα Σεπόλια.

Στεγάζεται σε νεόδµητο κτήριο πέντε ορόφων και διαθέτει χώρους συνολικής επι-

ϕάνειας ' 800 m2
και περιβάλλοντα χώρο.

Σε κάθε όροφο ϐρίσκονται τα δωµάτια των ϕιλοξενούµενων (δίκλινα ή τρίκλινα),

γραφείο προσωπικού και στον 5ο όροφο έχει διαµορφωθεί χώρος κουζίνας, αποθήκη

υλικού και εστιατόριο. Σε κάθε όροφο υπάρχει επιπλέον κοινόχρηστος χώρος /

καθιστικό για χρήση των ωφελούµενων.
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Total
69

Afganistan
8

Pakistan
16

Syria
7

Bangladesh
5

Other Arab
9

Africa
20

Others
3

Σχήµα 5.1: Χώρες προέλευσης ωφελουµένων ∆οµής (2022)

5.2 Ψυχο-Κοινωνική & Νοµική Υποστήριξη

Η Κοινωνική υπηρεσία της ∆οµής «Ινόη» αποτελείται από δυο κοινωνικούς λειτουργο-

ύς. Ασχολείται µε την παροχή ενηµερωτικών, συµβουλευτικών και υποστηρικτικών

υπηρεσιών.

Μετά την υποδοχή του ωφελούµενου, γίνεται λήψη του κοινωνικού ιστορικού και

σε συνεργασία µε τους ψυχολόγους γίνεται η ψυχοκοινωνική εκτίµηση του κάθε α-

νήλικου. Με αυτή τη ϐάση, και σε συνεργασία µε τον ωφελούµενο, δηµιουργείται

το ατοµικό του πλάνο ώστε να ϑέσει τους επόµενους στόχους και τα ϐήµατα για να

επιτευχθούν. Επίσης γίνονται όλες οι ενέργειες για την ικανοποίηση των αιτηµάτων

τους, την κάλυψη των αναγκών τους σε συνεργασία µε άλλους ϕορείς, τη δηµιουρ-

γική αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου τους σε συνεργασία µε το λοιπό προσωπικό

της δοµής και άλλους ϕορείς, την προετοιµασία των ωφελούµενων που πρόκειται να

αποχωρήσουν.

Καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους, πραγµατοποιήθηκαν:

• Υποδοχές ωφελούµενων και ενηµέρωση αυτών, σύµφωνα µε τις οδηγίες του Συ-

ντονιστή και της Επιστηµονικά Υπεύχυνης, για τα δικαιώµατα, τις υποχρεώσεις

και τη λειτουργία της δοµής.

• Λήψη κοινωνικών ιστορικών, αξιολογήσεις και κατάρτιση ατοµικών σχεδίων

δράσης.

• Συνεδρίες σε ατοµικό επίπεδο µε σκοπό τον σχεδιασµό ατοµικού πλάνου, ενη-

µέρωση, συµβουλευτική και υποστήριξη του κάθε ωφελούµενου.

• Συνεδρίες σε οµαδικό επίπεδο, ώστε να γίνεται πιο οµαλή η συµβίωση µεταξύ
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27.5%

7%

19%

16%

10%

11.6%

8.9%

Επισφαλείς Συνθήκες

∆οµή Φιλοξενίας

∆οµή Επείγουσας Φιλοξενίας

Κέντρο Κράτησης

Α.Τ.

ΚΥΤ

΄Αλλο

Σχήµα 5.2: Συνθήκες διαβίωσης ωφελουµένων πριν την ένταξη στη ∆οµή. Η διαµονή

σε άλλες δοµές ϕιλοξενίας ασυνόδευτων ανηλίκων (∆ΦΑΑ) καλύπτει λιγότερο από

50% του πληθυσµού.

22.10%

16.57%

12.15%

38.12%

8.26%
2.8%

Παραµονή

Οικ. επανένωση

Ενηλικίωση

΄Ατυπη ϕυγή

Μεταφορά

Οικειοθελής αποχώρηση

Σχήµα 5.3: Παραµονή ϕιλοξενούµενων στη ∆οµή. Μεταφορά νοείται η αλλαγή περιβάλ-

λοντος σε κατάλληλη δοµή, Παραµονή νοείται η πλήρης παραµονή κατά τη διάρκεια ενός

έτους (δεδοµένα 2020-2022)

των ωφελούµενων.

• Συνεδρίες νοµικού περιεχοµένου σε συνεργασία µε την δικηγόρο της ∆οµής µε

σκοπό την ενηµέρωση και επίλυση νοµικών Ϲητηµάτων.

• Οµάδες ορόφων κι ενηµερώσεις ωφελούµενων, ώστε να καταγράφονται, να συ-

Ϲητιούνται και δίνονται λύσεις στις ανάγκες και στα προβλήµατα που αντιµε-

τωπίζουν στη ∆οµή.

• Συνοδείες σε :

1. ιατρικές υπηρεσίες (νοσοκοµεία, δηµοτικά Ιατρεία, ανθρωπιστικές οργα-

νώσεις)

2. νοµικές υπηρεσίες (υπηρεσίες ασύλου, αστυνοµικά τµήµατα, επιµελητές

ανηλίκων)

3. οργανώσεις (επαγγελµατική συµβουλευτική, χορό)

• Συνεργασία µε ϕορείς : Μετάδραση, ΄Αρσις, Ζεύξις, ∆ίκτυο για τα δικαιώµατα

του Παιδιού, ∆.Ο.Μ.,ΚΕΘΕΑ mosaic, Ε.Κ.Ε.Ψ.Υ.Ε.
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• Παραποµπές ωφελούµενων που ενηλικιώνονται ,σε δοµές στέγασης νεαρών ε-

νηλίκων.

• Υλοποίηση εκπαιδευτικών, ψυχαγωγικών ή άλλων προγραµµάτων σε συνερ-

γασία µε την Εκπαιδευτική Υπηρεσία µε στόχο την προσωπική ανάπτυξη, την

προαγωγή της ψυχικής υγείας και την οµαλή ένταξη των ϕιλοξενουµένων.

• ∆ιεπιστηµονικές συναντήσεις µε σκοπό την επίλυση λειτουργικών και επιστη-

µονικών Ϲητηµάτων.

Χώρα Αριθµός

Αφγανιστάν 8

Πακιστάν 16

Συρία 7

Μπανγκλαντές 5

Ιρακ 1

Αίγυπτος 7

Μάλι 3

Γουινέα 2

Παλαιστίνη 1

Κονγκό 2

Καµερούν 1

Τουρκία 1

Αϊτή 1

Αλβανία 1

Αλγερία 1

Σοµαλία 7

Γκάµπια 5

Πίνακας 5.1: Στατιστικά στοιχεία χωρών προέλευσης ωφελουµένων

Οι συναντήσεις µε τους ωφελούµενους είτε ατοµικά, είτε οµαδικά προωθούν την

ενδυνάµωση των ανηλίκων και συµβάλλουν στην οµαλή συµβίωση, τονώνουν το κλίµα

εµπιστοσύνης και ασφάλειας, συντελούν στην ανάπτυξη δεξιοτήτων, στη ψυχολογική

στήριξη και στη µετάβασή τους στην ενήλικη Ϲωή (πιν. 5.2). Ωστόσο, ένα από τα πιο

σηµαντικά προβλήµατα είναι ο σχετικά µικρός χρόνος διαµονής στη ∆οµή ο οποίος

δεν επαρκεί για την επίτευξη του ϐέλτιστου αποτελέσµατος. Στις οµαδικές συνεδρίες

υπάρχει µικρή συµµετοχή καθώς οι ανήλικοι στερούνται το αίσθηµα του «ανήκειν»

σε κοινότητα µε αποτέλεσµα να µην κινητοποιούνται εύκολα.

Για αυτό το λόγο έχει προτιµηθεί να γίνονται συνεδρίες ανά δωµάτιο ωφελουµένων

που, όπως προκύπτει, είναι πιό αποτελεσµατικές. Η δραστηριότητα της οµάδας

ψυχολόγων (3 εργαζόµενοι) παριστάνεται στην εικ. 5.4.

Σχετικά µε τις παραποµπές σε διαµερίσµατα ηµιαυτόνοµης διαβίωσης 16+, οι

ανήλικοι αρχικά είναι διστακτικοί και απαιτούνται επαναλαµβανόµενες συνεδρίες

ώστε να κινητοποιηθούν και να αισθανθούν ασφάλεια στο νέο πλαίσιο.

Σχετικά µε τους υπόλοιπους ϕορείς µε τους οποίους συνεργάζεται η οµάδα, ανα-

ϕέρεται ότι υπάρχει καλή συνεργασία µε τις ∆οµές Ψυχικής Υγείας, τις υπόλοιπες

Οργανώσεις και το Υπουργείο Μετανάσευσης & Ασύλου. Ωστόσο σοβαρά προβλήµα-
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∆ρστηριότητα 2022 2021

Λήψη κοιν. ιστορικού 68 52

Ατοµικές συνεδρίες 755 718

Οµαδικές συνεδρίες 28 37

Σύντοµες συνεδρίες 504 529

Οµάδες ορόφων - ενηµερώσεις 147 84

Συνοδείες 166 169

Συνεργαζόµενοι ϕορείς 23 12

Παραποµπές σε άλλες ∆οµές 1 1

Παραποµπές σε εποπτευόµενα διαµερίσµατα 16+ 6 5

Παραποµπές για στέγαση ενηλίκων 17 16

Πίνακας 5.2: ∆ραστηριότητες οµάδας κοιν. υποστήριξης ΙΝΟΗ

τα υφίστανται µε τις δηµόσιες υπηρεσίες όπως: ∆ΟΥ, ΕΦΚΑ, Υπηρεσία Ασύλου.

Αυτά αφορούν µεγάλης διάρκειας αναµονές, µεγάλη καθυστέρηση ή και απουσία

ανταπόκρισης στα αιτήµατά (πιν. 5.4).

Περιγραφή 2022 Σύνολο 2019-2021

Ατοµικές Συνεδρίες 645 1486

Οµαδικές Συνεδρίες 42 184

Συνοδείες

- σε ϕορείς ψυχικής υγείας 187 50

Επικοινωνίες µε υπηρεσίες υγείας 53 151

Επαφές σύντοµης διάρκειας 656 3.921

Πίνακας 5.3: Στατιστικά στοιχεία Οµάδας Ψυχολογικής Υποστήριξης

Ο µέσος χρόνος παραµονής στη ∆οµή «ΙΝΟΗ» ήταν 7-9 µήνες. Για τους ωφελο-

ύµενους που αιτούνται την αποχώρηση για λόγους οικογενειακής επανένωσης (σε

τρίτες χώρες) ο µέσος χρόνος αναµονής και έγκρισης του αιτήµατός τους είναι 9

µήνες.

5.3 Νοσηλευτικό τµήµα

Στη ∆οµή απασχολείται, από την έναρξη λειτουργίας µέχρι σήµερα, ένας/µια εργα-

Ϲόµενος αδειούχος νοσηλευτής µε ωράριο πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης.

Η υπηρεσία λειτουργεί όλες τις εργάσιµες ηµέρες της εβδοµάδας και, σε έκτακτες

περιστάσεις, όσο απαιτηθεί. Παράλληλα, υπάρχει συνεχής επικοινωνία (εφόσον α-

παιτηθεί) µε τις δηµόσιες δοµές υγείας καθώς και συνεργασία µε γειτονικό ιατρικό

κέντρο του ιδιωτικού τοµέα.

Αναλυτικά, τα καθήκοντα του/της νοσυλευτή/τριας περιλαµβάνουν :

• Λήψη ιατρικού ιστορικού, τήρηση των ατοµικών ιατρικών ϕακέλων των ωφελο-

ύµενων της δοµής

• Κατάρτιση ατοµικού προγράµµατος ιατρικής ϕροντίδας



40 Κεφάλαιο 5. ΙΝΟΗ

Περιγραφή Αριθµός

Ωφελούµενοι µε ∆.Α.Α.
1

36

Ωφελούµενοι χωρίς ∆.Α.Α 49

΄Ελαβαν δελτίο αιτούντος άσυλο 38

σε αναµονή καταγραφής για ∆.Α.Α. 8

σε αναµονή συνέντευξης για αίτηση ασύλου 41

Ωφελούµενοι µε ∆.∆.
2

4

Ωφελούµενοι που έλαβαν ∆.∆. 2

Εισαγωγές ωφελουµένων µε Α.Μ.Κ.Α 4

Ωφελούµενοι µε ΠΑΑΥΠΑ
3

36

Ωφελούµενοι χωρίς ΠΑΑΥΠΑ 49

Εισαγωγές µε ολοκληρωµένη διαδικασία επανένωσης 4

Εισαγωγές µε αίτηµα επανένωσης 16

Αποχωρήσεις λόγω οικ. επανένωσης 11

Αναµονή αποχώρησης λόγω οικ. επανένωσης 3

Υποψήφιοι για Relocation
4

9

1
∆ελτίο Αίτησης Ασύλου

2
∆ελτίο ∆ιαµονής

3
Προσωπρινός Αριθµός Ασφάλισης & Υγειονοµικής Περίθαλψης Αλλοδα-

πού

4
Πρόγραµµα εθελοντικής µετεγκατάστασης σε άλλες χώρες της Ε.Ε. µε

την υποστήριξη της Ευρ. Επιτροπής, τη συνεργασία άλλων κρατών /

µελών της Ε.Ε. και την συµβολή της Υπηρεσίας Ασύλου

Πίνακας 5.4: Στατιστικά στοιχεία Οµάδας Νοµικής Υποστήριξης

• Φαρµακευτική αγωγή που ενδεχοµένως απαιτείται να ακολουθήσει ένα παιδί,

ιδιαίτερα εάν πάσχει από χρόνιες ή σοβαρές παθήσεις

• Παροχή πρώτων ϐοηθειών

• Παραποµπή ωφελούµενου σε πρωτοβάθµια ή δευτεροβάθµια µονάδα ιατρικής

περίθαλψης, εάν αυτό κρίνεται αναγκαίο λόγω της κατάστασης της υγείας του

• Καταγραφή, παραγγελίες, διατήρηση και ϕύλαξη ϕαρµακευτικών σκευασµάτων

και υλικών πρώτων ϐοηθειών που είναι απαραίτητα για την αγωγή του κάθε

ωφελούµενου, καθώς και αναλώσιµων υλικών και διανοµή σύµφωνα µε τις

ιατρικές οδηγίες.

Ο πίνακας 5.5 και η εικ. 5.5 συνοψίζουν τα στατιστικά στοιχεία για το 2022 και

σύγκριση µε τα προηγούµενα έτη λειτουργίας.

Επιπλέον, µε τη ϕροντίδα του Νοσηλευτή/τριας πραγµατοποιήθηκαν χορηγίες α-

πό ιδιωτικούς ϕορείς και κλινικές καιπαραλαβές από Κοινωνικά Φαρµακεία. Στη

∆οµή πραγµατοποιείται και ετήσιο σεµινάριο / ηµερίδα για ϑέµατα υγείας (διαδικα-

σίες ϱαντεβού, εµβολιασµοί κλπ) µε σκοπό την ενηµέρωση των ωφελουµένων προς

ενηλικίωση.

Ευχαριστούµε ϑερµά τους χορηγούς : GIVEMED, APIVITA, PRAKSIS καθώς και

το ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ «Η ΑΠΟΣΤΟΛΗ».
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43%Συνεδρίες

44%

Συναντήσεις

13%

Συνοδείες

Σχήµα 5.4: ∆ραστηριότητες Οµάδας Ψυχολογικής Υποστήριξης ΙΝΟΗ

2022 2021 2020

Εµβολιασµοί έναντι του ιού COVID-19 1 55 -

Εµβολιασµοί MMR, Tdap, HepA, HepB, Priorix 82 151 -

Συνεργασία µε Α΄Βάθµιους & Β΄Βάθµιους ϕορείς υγείας 31 45 33

Συνοδείες σε υπηρεσίες υγείας 342 - 318

Παρεµβάσεις σε ϕιλοξενούµενους εντός ∆οµής 3.025 3.754 494

Πίνακας 5.5: Στατιστικά στοιχεία Νοσηλευτικής ΙΝΟΗ. Οι εµβολιασµοί κατά του

COVID-19 αφορούν δύο δόσεις του εµβολίου.

5.4 Εκπαιδευτική Υπηρεσία

Η εκπαιδευτική Υπηρεσία της δοµής καθ΄ ολη τη διάρκεια του 2021 πραγµατοποιήσε

τη πλαίσιωση των ωφελουµέµενων που ϕιλοξενούνται σε αυτή σε εκπαιδευτικό και

ψυχαγωγικό επίπεδο.

Η ΙΝΟΗ διαθέτει τρεις εκπαιδευτικούς από τους οποίους µία εκπαιδευτικός έχει

ειδικότητα γυµνάστριας. Κατά τη διάρκεια του έτους η Εκπαιδευτική Υπηρεσία :

• διερεύνησε τις εκπαιδευτικές ανάγκες του κάθε ωφελούµενου ξεχωριστά και

οργάνωσε ατοµικό εκπαιδευτικό πλάνο

• πραγµατοποίησε τις εγγραφές τους στην Τυπική Εκπαίδευση και παρείχε κα-

ϑηµερινή ενισχυτική διδασκαλία

• οργάνωσε και υλοποίησε µαθήµατα Ελληνικών και ξένων γλωσσών (Αγγλικά,

Γερµανικά),

• συνεργάστηκε µε άλλες Οργανώσεις

• προχώρησε σε εγγραφές µαθηµάτων χορού, Ϲωγραφικής, µουσικής, υπολογι-

στών

• συνεργάστηκε µε αθλητικούς συλλόγους και γυµναστήριο

• διοργάνωσε δραστηριότητες ψυχαγωγίας εντός της δοµής (πάρτι, µουσική χο-



42 Κεφάλαιο 5. ΙΝΟΗ

87%Συµβουλευτική

10%

Συνοδείες

3%

Εµβολιασµοί

Σχήµα 5.5: ∆ραστηριότητες Νοσηλευτικής ΙΝΟΗ

ϱός κ.ά.), δραστηριότητες δηµιουργικής απασχόλησης (κατασκευές, καλλιτε-

χνικά κ.ά.), διαπολιτισµικές δραστηριότητες (ταινίες, µαγειρική, ήθη και έθι-

µα)

• Υλοποίησε εξωτερικές δραστηριότητες που αφορούσαν σε εκπαιδευτικές/ δια-

πολιτισµικές επισκέψεις (µουσεία, ϑέατρα κ.ά.) καθώς και σε ψυχαγωγικές

επισκέψεις

• σχεδίασε για κάθε ωφελούµενο ανήλικο, το ατοµικό του σχέδιο δράσης

• Υλοποίησε µαθήµατα αυτόνοµης διαβίωσης.

Στα πλαίσια του έργου της Εκπαιδευτικής Υπηρεσίας οι εργαζόµενοι ϕρόντισαν

για την έγκριση χορηγιών από ιδιωτικούς ϕορείς. Συγκεκριµένα, 22 χορηγίες ειδών

και υπηρεσιών (ϐιβλία, γλυκά, αναψυκτικά, δικαιώµατα εισόδου σε εκδηλώσεις και

µουσεία κλπ.) ολοκληρώθηκαν από την Υπηρεσία.

5.5 Χορηγίες Ιδιωτικών Φορέων

• Σκλαβενίτης Α.Ε.

• Nanou donuts

• Κουλουράδες καθηµερινή χορηγία

• Shop & Trade

• Στέγη Γραµµάτων

• Κέντρο Πολιτισµού ΄Ιδρυµα «Σταύρος Νιάρχος»

• ΄Ιδρυµα Ευγενίδου

• ΣΕΒ ΙΒΕΠΕ

• Γεωπονικό Πανεπιστήµιο

• Christmas Theatre

• Sight of Athens

• Vicko

• Εργαστήριο Πηλού

• Μουσείο Ισλαµικής Τέχνης
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• Ολυµπιακό Μουσείο

• Μουσείο Αυτοκινήτου

• Vegan Festival

• ΄Ενωση Κωφών Ελλάδος (ΕΚΕ)

• Αττικό Ζωολογικό Πάρκο
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∆ράσεις 2022 2021 Σχόλια

Εγγραφές στη τυ-

πική εκπαίδευση

44 36 ∆ηµοτικά, Γυµνάσια, ΓΕΛ, Ε-

ΠΑΛ, ∆.ΙΕΚ

Εγγραφές σε άτυ-

πη εκπαίδευση

22 28 Μετάδραση, ΑΡΣΙΣ (Ελληνικά,

Αγγλικά)

Μαθήµατα Ελλη-

νικής γλώσσας

274 37 µαθήµατα εντός δοµής για δια-

ϕορετικά επίπεδα σύµφωνα µε

το µηνιαίο πρόγραµµα µαθη-

µάτων

Μαθήµατα Αγγλι-

κής γλώσσας

332 40 µαθήµατα εντός δοµής για δια-

ϕορετικά επίπεδα σύµφωνα µε

το µηνιαίο πρόγραµµα µαθη-

µάτων

Μαθήµατα άλλων

γλωσσών

20 5 Γερµανικά,Ισπανικά,Γαλλικά

Ατοµικές συνα-

ντήσεις

87 62 Λήψη ιστορικού, ατοµικό πλάνο,

διερεύνηση εκπαιδευτικών ανα-

γκών

Εθελοντές 2 10 ϑέατρο, projects, yoga, µουσική,

χορός

Σπουδαστές σε

πρακτική άσκηση

1 - Πάντειο Πανεπιστήµιο

Συνεργάτες 4 - Πρόγραµµα απασχόλησης ∆ΥΠΑ

Συνεργασία µε ε-

ξωτερικούς ϕορείς

30 32 δραστηριότητες, µουσική, χο-

ϱός, ϑέατρο, αθλητισµός, πλη-

ϱοφορική κ.α.

∆ηµιουργική απα-

σχόληση

66 82 Ζωγραφική,κατασκευές, καλλι-

τεχνικά εργαστήρια

∆ιαπολιτισµικές

δράσεις

100 112 ΄Ηθη και έθιµα, Μουσική, Μα-

γειρική, χορός

Συνοδείες σε

δράσεις ένταξης

40 Μουσεία, συναυλίες, εκδη-

λώσεις, ϑέατρα, κινηµατο-

γράφος, ξεναγήσεις

Επαγγελµατικός

προσανατολισµός

34 28 επωφελούµενοι που προετοι-

µάστηκαν για την αυτόνοµη

διαβίωση-ενηλικίωση

Αθλητισµός 67 64 Γυµναστήριο, Ποδόσφαιρο,Kick

Boxing, Yoga, Climbing

Ποδόσφαιρο 35 22 Οργάνωση «Γη», αθλητικοί σύλ-

λογοι

Αναρρίχηση 10 15 ClimbAid

Kickboxing/ wre-

stling

7 7 yoga and sports with refugees

Πίνακας 5.6: Εκπαιδευτικές δραστηριότητες στην ΙΝΟΗ



6. Κέντρα Φιλοξενίας ΚΦ16+

Ρ Συντονιστές Μονάδων: κ. Αθανάσιος Καρτσα-

κάλης, κα Μαριάννα Κωτσοπούλου

6.1 Εισαγωγή

Κατά το έτος 2020, η Οργάνωση αποφάσισε να συµµετάσχει στην πρόσκληση του

Υπουργείου Μετανάστευσης & Ασύλου και να υποβάλει, προς χρηµατοδότηση, για

την ανάπτυξη και λειτουργία οκτώ (8) διαµερισµάτων (πιν. 6.2) για τη ϕιλοξενία

(µέχρι) τριάντα δύο (32) εφήβων προσφύγων / µεταναστών ηλικίας 16 έως 18 ετών. Η

διαµονή στα διαµερίσµατα γίνεται υπό την επιτήρηση και εποπτεία εξειδικευµένου

προσωπικού και σκοπό έχει την ένταξη, την ανάπτυξη δεξιοτήτων για το πέρασµα

στην αυτόνοµη διαµονή και την ϐελτίωση της αυτοπεποίθησης, παράλληλα µε τις

σπουδές ή την καθοδήγηση για την ανάπτυξη δεξιοτήτων και την (µελλοντική) εύρεση

εργασίας. Το πρόγραµµα εγκρίθηκε και χρηµατοδοτείται, από τον Μάρτιο 2021,

µε τίτλο Κέντρα Φιλοξενίας 16 ετών και άνω - ΚΦ16+. Οι πρώτες αφίξεις /

εισαγωγές πραγµατοποιήθηκαν την 1/06/2021 και, ως σήµερα, έχουν ϕιλοξενηθεί

- συνολικά - 85 ασυνόδευτοι ανήλικοι (37 κατά το 2022) τους οποίους υποδέχεται µια

πλήρως στελεχωµένη οµάδα καταρτισµένων επαγγελµατιών, όλων των απαιτούµενων

ειδικοτήτων, που στοχεύει στην παροχή υπηρεσιών ϕροντίδας, περίθαλψης, νοµικής

και ψυχοκοινωνικής υποστήριξης, έως και τη σταδιακή τους αυτονόµηση και πρόοδο

προς την ενηλικίωση.
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6.2 Profiles φιλοξενουµένων

Από την έναρξη λειτουργίας των Μονάδων (01.05.2021), µέχρι σήµερα, έχουν ϕι-

λοξενηθεί 87 ασυνόδευτοι ανήλικοι και ανήλικες, ηλικίας 16 - 18, από 9 χώρες

προέλευσης (εικ. 6.1).

Οι ϕιλοξενούµενοι, πριν την παραποµπή τους στις Μονάδες ΚΦ16+, Ϲούσαν σε άλλες

∆οµές Φιλοξενίας που έχουν δηµιουργηθεί και λειτουργούν στη χώρα. Η παραπο-

µπή τους γίνεται από τις εξειδικευµένες υπηρεσίες του Υπουργείου Μετανάστευσης

& Ασύλου όταν πληρούνται τα σχετικά κριτήρια καταλληλότητας.

Στον πιν. 6.1 ϕαίνονται, αναλυτικά, οι χώρες προέλευσης των ωφελουµένων που

ϕιλοξενούνται (ή ϕιλοξενήθηκαν) στις Μονάδες, από την έναρξη της λειτουργίας τους.

Σοµαλία

Αφγανιστάν

Μπανγκλαντές

Γκάνα

Κονγκό

Καµερούν

Γουϊνέα

Γκάµπια

Πακιστάν

Αίγυπτος

Αλγερία

Ιρακ

Συρία

Σχήµα 6.1: Χώρες προέλευσης ωφελουµένων ΚΦ16+ από την έναρξη της λειτουργίας

Χώρα Αριθµός

Αφγανιστάν 27

Πακιστάν 10

Μπανγκλαντές 8

Γκάµπια 6

Κονγκό 2

Καµερούν 3

Σοµαλία 18

Γουϊνέα 2

Γκάνα 3

Αίγυπτος 1

Αλγερία 2

Ιράκ 1

Συρία 2

Πίνακας 6.1: Στατιστικά στοιχεία χωρών προέλευσης ωφελουµένων
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6.2.1 Προϋποθέσεις φιλοξενίας

Οι προϋποθέσεις ϕιλοξενίας καθορίζονται στην κείµενη νοµοθεσία και η επιλογή

των προς ϕιλοξενία ανηλίκων ανήκει, αποκλειστικά, στη δικαιοδοσία των αρµοδίων

∆ηµοσίων Αρχών, µε τις κάτωθι προδιαγραφές :

1. Να έχουν συµπληρώσει το 16ο έτος της ηλικίας τους,

2. Να έχουν καταγραφεί από την Υπηρεσία Υποδοχής και Ταυτοποίησης ή την

Ελληνική Αστυνοµία ή τις αρµόδιες αρχές παραλαβής και εξέτασης αίτησης

διεθνούς προστασίας κατά την κείµενη νοµοθεσία.

3. Να διαθέτουν ικανότητα αυτοσυντήρησης, αυτοεξυπηρέτησης και ανάληψης

περαιτέρω ευθυνών.

4. Να µη πάσχουν από ενεργό ψυχιατρικό νόσηµα, εξαιτίας του οποίου µπορεί

να ϑέσει εαυτόν ή άλλα πρόσωπα σε κίνδυνο κατά της Ϲωής, ασφάλειας ή

σωµατικής ακεραιότητας κ.ο.κ.

5. Να µην κάνουν χρήση παράνοµων ψυχοδραστικών ή άλλων τοξικών ουσιών

(όπως ενδεικτικά, ναρκωτικές ουσίες, αλκοόλ κλπ.)

Πέραν των τυπικών προϋποθέσεων παραποµπής πραγµατοποιείται επικοινωνία

µε τον ϕορέα του παραπέµποντος, από τους Συντονιστές και το Επιστηµονικό Προ-

σωπικό, και διενεργείται συνέντευξη αξιολόγησης του ϐαθµού καταλληλότητας και

ετοιµότητας, πριν την τελική εισήγηση και αποδοχή ϕιλοξενίας.

6.2.2 Υποδοµές ∆ιαµερισµάτων ΚΦ16+

Τα διαµερίσµατα ϐρίσκονται σε περιοχές του κέντρου της Αθήνας, σε µικρή απόστα-

ση το ένα από το άλλο. Σε κάθε όµάδα 4 διαµερισµάτων απασχολείται ένας συντονι-

στής, ϕροντιστές, κοιν. λειτουργός, ψυχολόγος (µε µερική απασχόληση), διερµηνείς

καθώς και ένας νοµικός που ϕροντίζει και κατευθύνει τους ωφελούµενους σχετικά

µε τις διαδικασίες που τους αφορούν.

Μονάδα Α Μονάδα Β

Σπετσών 47 Ολυµπίων 17

Αιγίνης 28 Καλαβρύτων 16

Κερκύρας 73 Αθανάτων 43

Σαµαρά 35 Ρόδου 24

Πίνακας 6.2: ∆ιευθύνσεις διαµερισµάτων Μονάδων ΚΦ16+

6.3 Κλιµάκια Παροχής Υπηρεσιών
6.3.1 ∆ιάρθρωση Υπηρεσιών

Η εσωτερική διάρθρωση των κλιµακίων παροχής υπηρεσιών διακρίνεται στις εξής

κατηγορίες :

• ∆ιοικητική Υποστήριξη (2 Συντονιστές)

• Ψυχοκοινωνική Υποστήριξη (3 Κοινωνικοί Λειτουργοί, 1 Ψυχολόγος)

• Νοµική Συνδροµή (1 Νοµικός)

• Εκπαιδευτική Υπηρεσία (1 Εκπαιδευτικός)

• ∆ιαπολιτισµική ∆ιαµεσολάβηση & ∆ιερµηνεία (3 ∆ιερµηνείς)
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• Τµήµα Εποπτείας & Φροντίδας (7 Φροντιστές)

6.3.2 Παρεχόµενες Υπηρεσίες

Υπηρεσίες που προσφέρονται στους ϕιλοξενούµενους :

• Παροχή κατάλληλου και επαρκούς χώρου ϕιλοξενίας

• Αγορά και προσκόµιση τροφίµων µακράς διάρκειας και υποστήριξη στην αυ-

τόνοµη διαχείριση των ϐιοτικών αναγκών κατά το πρώτο διάστηµα ϕιλοξενίας,

καθώς και διανοµή του οικονοµικού επιδόµατος,

• Καθοδήγηση και εποπτεία του οικονοµικού προγραµµατισµού επιδόµατος

• Παροχή ειδών ατοµικής υγιεινής και ϱουχισµού

• Καθαριότητα και εξασφάλιση συνθηκών υγιεινής και καθαριότητας

• Ιατρική Φροντίδα.

• Ψυχοκοινωνική Υποστήριξη

• Εκπαίδευση

• Παροχή Νοµικής Συνδροµής

• Παροχή διερµηνείας

• Υπηρεσία άµεσης ανταπόκρισης (24ώρη λειτουργία µε 2 εταιρικά κινητά τη-

λέφωνα) για επείγοντα ή έκτακτα περιστατικά

Ανάλογα µε την κατηγορία των ατόµων που ϕιλοξενούνται, και εφόσον υπάρχει

η δυνατότητα, προσφέρονται προγράµµατα κοινωνικής ένταξης σε συνεργασία µε

δηµόσιους ή ιδιωτικούς ϕορείς και συγκεκριµένα:

1. Μαθήµατα εκµάθησης ελληνικής γλώσσας,

2. Πρόσβαση των ανηλίκων στο εκπαιδευτικό σύστηµα,

3. ∆ηµιουργική απασχόληση των ϕιλοξενούµενων και προγράµµατα επαγγελµα-

τικού προσανατολισµού

4. Εργαστήρια απασχόλησης ανηλίκων (Ϲωγραφικής, χειροτεχνιών, χορού κ.λ.π).

5. Προγράµµατα ψυχαγωγικών και ενηµερωτικών δραστηριοτήτων (αθλητισµός,

χορός, ψυχαγωγικές εκδροµές, εκπαιδευτικές εκδροµές κ.λ.π.),

6. Συµβουλευτική σε ϑέµατα Κοινωνικής δικτύωσης και Επαγγελµατικής ένταξης

7. Προώθηση σε προγράµµατα επαγγελµατικής κατάρτισης,

8. Συµβουλευτική σε Κοινωνικά και Προνοιακά Ζητήµατα.

Οι αναφερόµενες υπηρεσίες είναι προσανατολισµένες στη κατεύθυνση της ανα-

σύνταξης των δυνάµεων και της ενίσχυσης των ατόµων που ϕιλοξενούνται, µε τη

προοπτική της αυτόνοµης ένταξής τους στη τοπική, κοινωνική και οικονοµική Ϲωή

αλλά και στην ενίσχυση των ϕιλοξενουµένων στη προσπάθειά τους για τη δηµιουργία

λειτουργικών σχέσεων µεταξύ τους και στη δηµιουργική ένταξή τους στη κοινωνία

(διάγραµµα 6.3 & πιν. 6.4)

6.4 Στατιστικά στοιχεία έτους 2022
Στον πίνακα 6.4 αναφέρονται οι εξωτερικοί ϕορείς, µε των οποίων τη συνεργασία

µετουσιώθηκαν ενέργειες για την διασύνδεση των ωφελουµένων σε προγράµµατα

εκπαίδευσης, γλωσσικής ένταξης, αθλητισµού, πολιτισµού, παροχής αγαθών, ψυχα-

γωγίας, σύνταξης ϐιογραφικού και επαφής µε την αγορά εργασίας.

Το καινοτόµο πρόγραµµα mentorship, µια πρωτοβουλία της ΕΓΠΑΑ
1
µε τη στήρι-

1
Ειδική Γραµµατεία Προστασίας Ασυνόδευτων Ανηλίκων
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54%Ιατρικές Συνοδείες

20%

Ψυχαγωγικές ∆ράσεις

10%

Εκπαιδευτικές ∆ράσεις

2%

Εµβολιασµοί

14%

Νοµικές Συνοδείες

Σχήµα 6.2: Γραφική παράσταση δράσεων και συνοδειών κατά το 2022 ωφελουµένων

ΚΦ16+

∆ραστηριότητα Πλήθος
2022 2021

Ψυχαγωγικές δράσεις 72 5

Εκπαιδευτικές δράσεις 36 3

Εµβολιασµοί 8 32

Νοµικές συνοδείες 48 42

Ιατρικές συνοδείες 192 138

Πίνακας 6.3: ∆ράσεις / Συνοδείες κατά το έτος 2022 στις Μονάδες Εποπτευόµενων

∆ιαµερισµάτων

ξη της EUAA
2
, µέσα σε ένα χρόνο έχει υποστηρίξει περισσότερα από 340 παιδιά

(αγόρια και κορίτσια) διαφόρων εθνικοτήτων.

Μέλη της κοινότητας, παιδιά που έχουν ϕθάσει στην Ελλάδα ως ασυνόδευτοι

ανήλικοι, καθοδηγούν νεώτερους ασυνόδευτους εφήβους που αναζητούν τον δρόµο

για την ένταξή τους και µένουν σε ∆οµές Μακροχρόνιας Φιλοξενίας· έχοντας ως ϐάση

τη δική τους εµπειρία και τα δικά τους ϐιώµατα.

Οι ϕιλοξενούµενοι στις Μονάδες Εποπτευόµενων ∆ιαµερισµάτων ΚΦ16+ του ΕΚ-

ΠΕΘΕ επιλεχθηκαν να συµµετάσχουν στη δηµιουργία video
3

για το πρόγραµµα

Mentorship.

Μ.Κ.Ο. ΄Ελιξ
Μ.Κ.Ο. Πυξίδα
Μετάδραση
PRAKSIS
Caritas Hellas
Human Rights

2
EU Agency for Asylum

3
youtube video

https://youtube.com/watch?v=oW336Hrwl_Q&feature=share
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Συνεδρίες / Στήριξη Αριθµός συνεδριών
2022 2021

Κοινωνική Στήριξη 864 512

Νοµική Στήριξη 314 278

Ψυχολογική Στήριξη 172 32

Υπηρεσία ∆ιαµεσολάβησης 632 632

Εκπαιδευτική Υπηρεσία 552 226

Επαγγελµατική Συµβουλευτική 120 216

Πίνακας 6.4: Αριθµός συνεδριών στήριξης κατά το έτος 2022 στις Μονάδες Επο-

πτευόµενων ∆ιαµερισµάτων

Κέντρο Πολιτισµού ΄Ιδρυµα Σ. Νιάρχος
Μουσείο Ακρόπολης
Σκλαβενίτης
Allou Fun Park
ΜΚΟ Θετική Φωνή
EveryDay - Mega Disposables
∆ήµος Βύρωνα
∆ήµος Αθηναίων
Release Festival
ΑµΚΕ ΙΑΣΙΣ
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4.5%Επαγγελµατική Συµβουλευτική

32.5%

Κοινωνική Στήριξη

11.8%

Νοµική Στήριξη

23.85%

∆ιαµεσολάβηση

20.85%

Εκπαιδευτική Υπηρεσία

6.5%

Ψυχολογική Στήριξη

Σχήµα 6.3: Γραφική παράσταση συνεδριών στήριξης κατά το 2022 ωφελουµένων

ΚΦ16+
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7. Καλλιτεχνικός Απολογισµός 2022

Ρ Οργανωτής: κ. Βασίλης Λυρίτσης

7.1 Co-OPERAtive
Το ΕΚΠΕΘΕ πραγµατοποίησε, το 2022, σειρά Εκπαιδευτικών και Κοινωνικών ∆ράσε-

ων σε συνεργασία µε την Ε.Λ.Σ., πρόγραµµα µε τίτλο «Co-OPERAtive: An intercul-

tural and collaborative opera hub for young people». Το πρόγραµµα Co-OPERAtive

αποτελεί ένα ϕυτώριο όπερας για µια µικτή οµάδα 40 νέων Αθηναίων, µεταναστών

και προσφύγων, ασυνόδευτων ανηλίκων αιτούντων άσυλο ηλικίας 14-18 ετών από

όλη την Αττική. Το πρόγραµµα αντλεί έµπνευση από την όπερα, η οποία αποτε-

λεί κοινή γλώσσα για τη δηµιουργία του πρώτου διαπολιτισµικού ϕυτωρίου όπερας

νέων στην Ευρώπη. Το τεξτλατινὃ-ΟΠΕΡΑτιε έχει στόχο να διευρύνει την απήχηση

της όπερας και να την κάνει πιο γνωστή στο νεανικό κοινό, αναδεικνύοντας παράλ-

ληλα την πολιτισµική ποικιλοµορφία και την κοινωνική συνοχή.

Το πρόγραµµα Co-OPERAtive αναδεικνύει τρία από τα ϐασικά πεδία της τέχνης

της όπερας : τη µουσική, το ϑέατρο και τον χορό. Η κατεύθυνση της µουσικής πε-

ϱιλαµβάνει εργαστήρια σύνθεσης ενόργανης µουσικής, ϕωνητικής και αυτοσχεδια-

σµού, η κατεύθυνση του ϑεάτρου εργαστήρια δηµιουργικής γραφής, υποκριτικής

και σκηνοθεσίας, ενώ η κατεύθυνση του χορού χωρίζεται σε µαθήµατα µπαλέτου,

σύγχρονου χορού και χορογραφίας. Παράλληλα µε την καλλιτεχνική οµάδα, το

προσωπικό της ΕΛΣ προσέφερε τις υπηρεσίες του στους τοµείς του ϕωτισµού, της

διαχείρισης σκηνής, της ηχοληψίας κλπ.

7.1.1 Λίγα λόγα για τη παράσταση

Ο συνθέτης ΄Αντης Σκορδής και ο σκηνοθέτης Θέµελης Γλυνάτσης ένωσαν τις δυ-

νάµεις τους για τη δηµιουργία ενός πρωτότυπου έργου µουσικού ϑεάτρου για µια
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οµάδα νέων µε διαφορετικές εθνικότητες και καταβολές (εικ. 7.1), που σαν στόχο

είχε την εξερεύνηση των µουσικών, κινησιολογικών και ϑεατρικών δυνατοτήτων των

συµµετεχόντων, ενώ ταυτόχρονα τους διεύρυνε τη δηµιουργικότητα, τη ϕαντασία και

την αίσθηση της οµαδικότητας.

΄Ενα παραµύθι για έναν δράκο που καταστρέφει τον κόσµο ϱίχνοντας ένα αστέρι

στη γη και οι περιπέτειες µιας οµάδας νέων που χάνουν τη ϕωνή τους µετά την κα-

ταστροφή είναι η αφορµή για τη δηµιουργία µιας παράστασης µουσικού ϑεάτρου

όπου ο ήχος, η κίνηση και το animation πλάθουν ένα ιδιαίτερο περιβάλλον µέσα στο

οποίο µια οµάδα νέων ανθρώπων καταφέρνουν να συνεργαστούν, να ανακαλύψουν

νέες πτυχές της µουσικής, του χορού και του ϑεάτρου, και να δουλέψουν κάτι πραγ-

µατικά δικό τους.

Η µουσική σύνθεση δηµιουργήθηκε σαν ανοικτή ϕόρµα µε αναφορές στο µι-

νιµαλισµό και την Γκαµελάν µουσική της Ινδονησίας. Το έργο είναι γραµµένο

για ϕωνές και κρουστά, τα οποία εκτελούνται από τους συµµετέχοντες και συνο-

δεύονται από ένα πιάνο και µια ηλεκτρική κιθάρα. Η ανοικτή ϕόρµα της σύν-

ϑεσης επέτρεψε να διαµορφωθεί το τελικό έργο από ιδέες που προέκυψαν κατά

τη διάρκεια των εργαστηρίων και µε ϐάση τις δεξιότητες των συγκεκριµένων συµ-

µετεχόντων. Στη ηττπσ://ωωω.νατιοναλοπερα.γρ/νεα-ανακοινοσεισ/ιτεµ/4649-το-

διαπολιτισµικο-ϕψτοριο-οπερασ-ςο-οπερατιε-παρουσιαζει-τιν-παραστασι-µουσικοψ-

τηεατρου-υντιτλεδ-ϕορ-νοω-αν-ολδ-ϕαβλε-σε-µουσικι-αντι-σκορδι-και-σκινοτηεσια-τηεµελι-

γλψνατσι εκτός των ωφελουµένων του ΕΚΠΕΘΕ συµµετείχαν και ωφελούµενοι της

οργάνωσης ηττπσ://κοινπνικοεκα.γρ.

Σχήµα 7.1: Παράσταση µε συµµετοχή ωφελουµένων ∆οµής ΙΝΟΗ, στην Εθνικη

Λυρική Σκηνή

7.2 Εργαστήρια Φωτογραφίας

Η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση µε την επιδότηση του Ελληνογερµανικού Ιδρύµατος Νεο-

λαίας πραγµατοποίησε στο διάστηµα 19 µε 26 Σεπτεµβρίου 2022 πρόγραµµα α-

νταλλαγής νέων µεταξύ της Ελλάδας και της Γερµανίας στην Επέκεινα Χώρα στα

Ζαγοροχώρια.

Το πρόγραµµα ανέδειξε τη χρήση της ϕωτογραφικής µηχανής ως µέσο αποτύπω-

σης της σχέσης του ανθρώπου µε τη ϕύση, αλλά και ανθρώπινων συναισθηµάτων.

Οι δραστηριότητες περιλάµβαναν εργαστήρια ϕωτογραφίας, παιχνίδια γνωριµίας και

δεξιοτήτων, διαβάσεις µονοπατιών και δηµιουργία παρουσιάσεων ϕωτογραφίας σε

dgin-egin.org
dgin-egin.org
www.epekeinahora.gr
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µορφή slideshow. Οι συµµετέχοντες δηµιούργησαν τις δικές τους παρουσιάσεις,

αφού πρώτα επεξεργάστηκαν τις εικόνες τους ψηφιακά.

Σχήµα 7.2: Επιµέλεια Χ. Λιόγκας, Ελ. Τσατσαρώνη, Ν. Καρατζάς, Ξ. Ντούφα

7.3 Αρώµατα Κουλτούρας - Πρόγραµµα Ανταλλαγής Νέων
Η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση µε την επιδότηση του Ελληνογερµανικού Ιδρύµατος Νεολα-

ίας πραγµατοποίησε στο διάστηµα 24 µε 31 Ιουλίου 2022 πρόγραµµα ανταλλαγής

νέων µεταξύ της Ελλάδας και της Γερµανίας στην Επέκεινα Χώρα στα Ζαγοροχώρια,

σε υψόµετρο 1.000 µέτρων.

Στο πρόγραµµα αυτό η ελληνική κουζίνα ξετυλίχτηκε σαν ένα κουβάρι από δια-

ϕορετικά χρώµατα και ο κάθε τόπος είχε µια ιστορία να αφηγηθεί.

Είκοσι τέσσερις νέοι και νέες, 18 ως 30 ετών, ήρθαν κοντά για να ανταλλάξουν

σκέψεις και γνώσεις µε απώτερο σκοπό να γνωρίσουν νέες κουλτούρες και να συν-

δέσουν τον τόπο τους µε την παραδοσιακή γαστρονοµία.

Το πρόγραµµα δραστηριοτήτων περιλάµβανε εργαστήρια µαγειρικής, vegetarian

ενότητες, υπαίθριες εξορµήσεις, hiking, rafting, παραδοσιακή µουσική και χορό.

Εστίασε σε ϑέµατα πολιτισµού, κουλτούρας, διατροφής, ευεξίας και σύνδεσης

του ανθρώπου µε τη ϕύση µέσα σε ένα καταπράσινο και µαγευτικό τοπίο.
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Σχήµα 7.3: ∆ράση ανταλλαγής Νέων από Γερµανία



8. Ecoscape

Ακούς από παντού για την κλιµατική κρίση και σ’ενδιαφέρει να µάθεις για το ϕαι-

νόµενο και για το πώς οι κοινότητές µας µπορούν να γίνουν πραγµατικά ϐιώσιµες

και οικολογικές ; ΄Εχουµε το ιδανικό µέρος γι’αυτό, ανάµεσα στα καταπράσινα ϕα-

ϱάγγια, στα πετρόχτιστα γεφύρια και στις κορυφογραµµές της Ηπείρου.

Από τις 10 έως 17 Σεπτεµβρίου, στη Βίτσα Ζαγορίου, το πρόγραµµα ECOSCAPES

ϕέρνει κοντά νέες και νέους από την Ελλάδα και τη Γερµανία για µια ϐιωµατική

εξερεύνηση της σχέσης του ανθρώπου µε το περιβάλλον.

8.1 ∆ράση
Πρώτα να καταλάβουµε τον κόσµο και µετά... να τον αλλάξουµε !

Με αυτή την αφετηρία, η Ευρωπαϊκή ΄Εκφραση διοργανώνει από 10 έως 17 Σε-

πτεµβρίου µια ελληνογερµανική ανταλλαγή νέων µε την επιδότηση του Ελληνογερ-

µανικού Ιδρύµατος Νεολαίας (Deutsch Griechischen Jugendwerks), στο πλαίσιο του

Yonder Festival. Οι χώροι της Επέκεινα Χώρα στη Βίτσα Ζαγορίου µετατρέπονται

σε έναν ανοιχτό χώρο συνάντησης, διαλόγου και δηµιουργίας για το περιβάλλον και

τον άνθρωπο.

Μας επηρεάζει η κλιµατική αλλαγή και εάν ναι, πώς· ΄Εχει σηµασία η αλλαγή του

τρόπου Ϲωής, κατανάλωσης και παραγωγής για την κλιµατική αλλαγή, την προστασία

του περιβάλλοντος· Ποιές είναι οι ιδέες µας, τα µέσα και οι τρόποι που κάνουν τις

κοινότητές µας ϐιώσιµες και οικοκεντρικές·

Μέσω του προγράµµατος ECOSCAPES νέες και νέοι, 18 έως 30 ετών από την

Ελλάδα και την Γερµανία, συναντώνται για να ανταλλάξουν απόψεις, εµπειρίες και

πρακτικές γύρω απο αυτά τα Ϲητήµατα, και να προτείνουν τρόπους δράσης για την

επόµενη µέρα στον τόπο που Ϲούν.

Οργανώνοντας ένα πρόγραµµα ϐιωµατικής µάθησης και µια µη τυπική εκπαι-

δευτική διαδικασία για την κατανόηση του ϕυσικού κόσµου, στόχος είναι οι συµ-
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µετέχοντες να εισαχθούν σε εναλλακτικές έννοιες οικονοµικών & περιβαλλοντικών

παραδειγµάτων, όπως η ϐιώσιµη ανάπτυξη και η αποανάπτυξη, η κοινοτική και

κυκλική οικονοµία, η ϐιωσιµότητα των οικοσυστηµάτων και η περιβαλλοντική προ-

στασία.

∆ιαδραστικά σεµινάρια, προβολές ταινιών, πεζοπορίες, ϑεµατικές διαδροµές και

δηµιουργικά εργαστήρια ϑα δώσουν το έναυσµα για µια περιπέτεια µάθησης, ψυ-

χαγωγίας και εξερεύνησης στην καρδιά του µαγευτικού Βίκου.



9. RescEU

Ρ Συντονιστής: κ. Πύρρος - Θεόδωρος Μερκούρης

Το πρόγραµµα REscEU, χρηµατοδοτούµενο από την Ευρωπαϊκή ΄Ενωση, πε-

ϱιελάµβανε 10 οργανισµούς από 10 ευρωπαϊκές χώρες (πιν. 9.1). Ο σκοπός του

REscEU ήταν να επιτρέψει στους Ευρωπαίους πολίτες να αποκτήσουν συνείδηση

σχετικά µε τη σηµασία της Ευρωπαϊκής ΄Ενωσης. Σε καθεµία από τις εµπλεκόµενες

χώρες, δηµιουργήθηκε µια συναρπαστική, διαδραστική και παιχνιδιάρικη εµπειρία

(Escape Room) και οι πολίτες κλήθηκαν να συµµετάσχουν σε αυτό παίζοντας τους

ϱόλους που τους είχαν ανατεθεί.

Η πρώτη συνάντηση των εταίρων πραγµατοποιήθηκε τον Μάιο του 2020. Μέχρι

τον Νοέµβριο του 2020 συζητήθηκαν λεπτοµερώς παιχνίδια και παζλ για την αίθουσα

διαφυγής (escape room). Ωστόσο, λόγω του Covid-19 το REscEU καθυστέρησε. Η

συνάντηση όλων των εταίρων στη Ρώµη πραγµατοποιήθηκε τον Ιούνιο του 2021 και

οι αίθουσες διαφυγής (escape rooms) πιθανότατα άρχισαν να πραγµατοποιούνται

από τον Σεπτέµβριο του 2021.

Το escape room που διοργάνωσε η Ευρωπαϊκη ΄Εκφραση, πραγµατοποιήθηκε -

µε επιτυχία - τον Νοέµβριο 2021, στην Αθήνα, οδός Ιθάκης 83.

Το Escape Room διήρκεσε τέσσερις ηµέρες : µε την πρώτη οµάδα να επισκέπτε-

ται το δωµάτιο στις 11.00 τη ∆ευτέρα 22 Νοεµβρίου και την τελευταία οµάδα να

επισκέπτεται στις 19.00 την Πέµπτη 25 Νοεµβρίου 2021.

Οι συµµετέχοντες προέρχονταν από όλη την Αθήνα (κυρίως από τις γειτονικές

στο Escape Room περιοχές της Αθήνας). την ίδια, που είναι οι επαρχίες Βικτώρια,

Σεπόλια, Οµόνοια, Αττική και Μεταξουργείου. Το έργο στόχευε κυρίως :

• τους νέους (παιδιά σχολικής ηλικίας έως 18 ετών που συνοδευόντουσαν από

ϕροντιστή ή δάσκαλο) από αυτήν την πολυπολιτισµική περιοχή της πόλης

• τον γενικό πληθυσµό.
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΄Ετσι οι συµµετέχοντες, νέοι και µεγαλύτεροι από δεκαέξι έως εβδοµήντα ετών,

ήταν ανάµεικτοι. ΄Ενας ϐοηθός ήταν υπεύθυνος να περπατήσει µαζί µε τους συµ-

µετέχοντες κάθε οµάδας στα παιχνίδια και να τους ϐοηθήσει. Πολλοί από τους

συµµετέχοντες έκαναν ενδιαφέρουσες ερωτήσεις για την ΕΕ. 208 άτοµα παρακολο-

ύθησαν το Escape room, εκ των οποίων τα εκατόν τρία είναι ενήλικες (ηλικίες που

κυµαίνονται µεταξύ 18 και 70 ετών) µε τα υπόλοιπα εκατόν πέντε είναι νέοι :

• άνδρες νέοι : 62

• ενήλικες άνδρες : 55

• γυναίκες νέοι : 43

• ενήλικες γυναίκες : 48

΄Ολοι οι συµµετέχοντες ήταν ΄Ελληνες κάτοικοι. Ωστόσο, αρκετοί συµµετέχοντες

(ειδικά οι νέοι και οι δάσκαλοι) γεννήθηκαν εκτός Ελλάδας, όπως Αλβανία, Πρώην

Γιουγκοσλαβία, Βουλγαρία, Ρουµανία, Ρωσία, Αίγυπτος, Κουρδιστάν, Ιράκ, Ιράν,

Πακιστάν, Αφγανιστάν, Βρετανία και από άλλες χώρες της ΕΕ. Ορισµένοι συµµε-

τέχοντες ήταν απρόθυµοι να δηλώσουν την προέλευσή τους, καθώς αισθάνονται ότι

είναι Ευρωπαίοι.

Ο προϋπολογισµός όλου του έργου ανήλθε σε 100.000 ευρώ ενώ η συµµετοχή

της Ευρωπαϊκής ΄Εκφρασης στον προϋπολογισµό ήταν 4%.

Επωνυµία Πόλη Χώρα

Coordinator

Movimento Europeo - Italia Roma Italy

Associate Partners

Drustvo za Razvĳanje prostovol-

jnega

Novo Mesto Slovenia

Stiftung zukunft Berlin Berlin Germany

Ogolnopolskie Stowarzyszenie

Dwujezycznosci Bilinguis

Warszawa Poland

Agora ce OPS Praha Czech Republic

Civic Alliance Riga Riga Latvia

Ευρωπαϊκή Κοινωνία, Πολι-
τική ΄Εκφραση, Θεσµοί

Αθήνα Ελλάς

Jaan Tönissoni Institut Tallin Estonia

Foster Europe Foundation for

strong European regions

Eisenstadt Austria

Sdruzhenie Yuni Partners Blagoevgrad Bulgaria

Fédéralistes d’ esquerres Barcelona Spain

Πίνακας 9.1: Συµµετέχοντες στο πρόγραµµα RescEU



ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΕΣ





∆οµή Κυψέλης
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Πολυχώρος : Αίθουσα υπολογιστών και αίθουσα διδασκαλίας
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Αίθουσες υποδοχής ισογείου και 1ου ορόφου





ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΕΣ





Μονάδες Εποπτευόµενων ∆ιµαερισµάτων ΚΦ16+
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α) Greek Santa’s Village ∆ήµος Βύρωνα,

ϐ) Ενηµέρωση για το πρόγραµµα mentoring σε συνεργασία µε την Οργάνωση Terra Firma

International
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α) « Να Ϲεις, Να αγαπάς, Να µαθαίνεις...» Μαθήµατα µε την εκπαιδευτικό µας στις Μονάδες,

ϐ) Επίσκεψη στον Λόφο Φιλοπάππου
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Επίσκεψη στο Μουσείο της Ακρόπολης
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Συντοµογραφίες
Ακρωνύµιο 9.1 ΕΓΠΑΑ : Ειδική Γραµµατεία Προστασίας Ασυνόδευτων Ανηλίκων

ΕΛΣ : Εθνική Λυρική Σκηνή
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